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lll. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO AGOST

8567 BASES Y CONVOCATORIA PARA LA PROVISION TEMPORAL, DE PUESTOS DE AGENTE DE POLICIA
LOCAL EN COMISION DE SERVICIOS DEL AYUNTAMIENTO DE AGOST.

ANUNCIO

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n® 1818/2026 de fecha 3 de
noviembre de 2026, las bases y la convocatoria para la provisién temporal de Agente
de la Policia Local por Comision de Servicios, grupo C, subgrupo C1, se abre el plazo
de presentacién de solicitudes, que sera de 10 dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las bases reguladoras que regiran la presente convocatoria son las siguientes:

“BASES Y CONVOCATORIA PARA LA PROVISION TEMPORAL, DE PUESTOS DE
AGENTE DE POLICIA LOCAL EN COMISION DE SERVICIOS DEL
AYUNTAMIENTO DE AGOST.

BASE PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la provisién temporal y urgente, en comision de
servicios voluntaria, de un puesto de Agente de la Policia Local en el Ayuntamiento de
Agost, de acuerdo con lo previsto en el articulo 117 de la Ley 4/2021, de 16 de abiril,
de la Funcién Publica Valenciana, articulos 73y 74 del DECRETO 136/2026, de 18 de
septiembre, del Consell, de aprobacion del Reglamento de seleccion, movilidad y
provision de puestos de trabajo de la Administracion de la Generalitat y el articulo 69
de la Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de la Generalitat, de coordinacion de policias
locales de la Comunidad Valenciana.

El sistema de provision sera la comision de servicios y requerira, en todo caso, la

conformidad del Ayuntamiento de origen del funcionario, previa a la adopcion de la
resolucion de adjudicacién de la comision de servicios.
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Para el desempefio en comision de servicios del puesto de trabajo, el personal
funcionario de carrera deberd pertenecer a la misma escala del cuerpo de Policia
Local de la Comunidad Valenciana, y reunir los requisitos del puesto que vaya a
ocupar reflejados en la correspondiente relacién de puestos de trabajo.

La duracién maxima de la comision de servicios sera de dos afios en un mismo puesto
de trabajo, de conformidad con lo establecido en el articulo 69.2 de la Ley 17/2017, de
13 de diciembre, de Coordinacion de Policias Locales de la Comunidad Valenciana.

La comision de servicios finalizara por la reincorporacion de la persona titular cuando
el puesto esté sujeto a reserva legal, por el transcurso del tiempo en su caso
establecido, por renuncia del personal comisionado o por revocacion de la comision.

El puesto de trabajo a proveer esta dotado de las retribuciones basicas
correspondientes a la plaza del Grupo C, Subgrupo C1 y las demas retribuciones
complementarias que correspondan segin la RPT y de conformidad con la normativa
vigente, en particular, con el art. 90 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Funcion
Publica Valenciana.

El aspirante que resulte propuesto, en su dia, para la adjudicacion de la comisién de
servicios quedara sujeto al régimen de incompatibilidades del personal al servicio de
las AAPP (Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas y el resto de la normativa aplicable).

BASE SEGUNDA .- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitido en esta convocatoria sera necesario reunir los siguientes requisitos:

1.- Ser personal funcionario de carrera de cualquier Ayuntamiento de la Comunidad
Valenciana. Encontrarse en servicio activo. A tales efectos, se requerira certificado
acreditativo de dicha circunstancia con las especificaciones que se hacen constar en la
Base Tercera.

2.- Pertenecer al Cuerpo de la Policia Local, Escala basica con la categoria de Agente
(Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de coordinaciébn de policias locales de la
Comunidad Valenciana).

3.- Reunir los requisitos del puesto convocado reflejados en la relacion de puestos de
trabajo, asi como el resto de requisitos establecidos en la legislacion aplicable para la
cobertura de puestos en comision de servicios.

4.- No haber sido separado del servicio mediante expediente disciplinario ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, en los términos establecidos en el
articulo 56.1.d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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5.- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

6.- Estar en posesion de los permisos de conduccién de las clases B y A2, regulados
en el Reglamento general de conductores (Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo).

Todos los requisitos exigidos en los apartados anteriores deberan poseerse el dia de
la finalizaciéon del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el
procedimiento de provision y hasta el momento, en su caso, de la adjudicacién de la
comision de servicios.

BASE TERCERA .- PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA, PRESENTACION DE
SOLICITUDES Y ABONO DE TASA

1.- Las Bases y la convocatoria se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la
Provincia de Alicante (BOP de Alicante), momento en el que se abrira el plazo para la
presentacion de instancias. Asimismo, el anuncio de convocatoria y las bases integras
se publicaran en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de
Agost.

Los sucesivos anuncios se publicardn en el Tablon de Anuncios de la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Agost.

Se establece un plazo de DIEZ DIAS HABILES para la presentacion de solicitudes
(ANEXO 1) por parte de los funcionarios interesados en el puesto y que cumplan los
requisitos para ocuparlo, a partir del dia siguiente de la publicacion del extracto de las
bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante.

2.- Las personas interesadas deberan presentar solicitud (ANEXO 1) dirigida al Sr.
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Agost, solicitando tomar parte en la presente
convocatoria, y que se encontrard publicada junto a estas bases en el Tablén de
anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Agost.

Asi mismo, las personas aspirantes deberan relacionar en la solicitud (ANEXO 1) los
méritos que aleguen, y que consideren que han de ser valorados en el concurso, y que
presentaran junto a la solicitud.

La instancia y documentacion acreditativa de méritos podran presentarse:

 Tramitacion Electronica: A través de la Sede electronica del Ayuntamiento de Agost.
(Debiendo estar en posesion de certificado digital de usuario expedido por la ACCV o
DNI electronico).

La solicitud se ajustara al modelo general de instancias, estando a disposicion en la
Sede Electrénica del Ayuntamiento de Agost.
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Las solicitudes deberan cumplimentarse INEXCUSABLEMENTE en el modelo de
solicitud normalizado (ANEXO |), y deberan acompafiarse las certificaciones y
documentos justificativos de los requisitos exigidos:

a

a) Certificacion expedida por el/la Secretario/a del Ayuntamiento de procedencia
acreditativa de los siguientes extremos:

- Que la persona aspirante en cuestion es funcionario del Cuerpo de la Policia Local
del Ayuntamiento respectivo, con la categoria de Agente.

- Que la persona interesada se encuentra en servicio activo indicando fecha de la
dltima toma de posesion como Agente de la Policia Local, funcionario de carrera en el
Ayuntamiento y que NO se encuentre suspendida de funciones ni inhabilitada para el
ejercicio de funciones publicas.

-Que la persona interesada se encuentra en situacibn de servicio activo, no
encontrandose en situacién de excedencia, suspension de funciones o cualquier otra
situacion diferente al servicio activo, a la fecha de solicitud del certificado. Dicha
circunstancia debera mantenerse durante todo el procedimiento.

b) Fotocopia del DNI en vigor.
c¢) Certificado de servicios prestados.

d) Curriculum con la relacion de méritos referidos fundamentalmente a experiencia
profesional y formacion especializada.

e) Documento acreditativo de disponer de la conformidad del Alcalde o Alcaldesa del
Ayuntamiento de procedencia.

f) Cumplimentar modelo de solicitud normalizado. (ANEXO 1)

Las personas aspirantes deberan acreditar, dentro del plazo establecido para la
presentacion de solicitudes, el abono de la tasa correspondiente, por importe de 15,00
euros, de conformidad con lo establecido en la correspondiente Ordenanza Fiscal del
Ayuntamiento de Agost.

El pago de las tasas por derecho a examen tendra que liquidarse en el portal de
autoliquidaciones de la sede tributaria del Ayuntamiento de Agost,

https://sedetributaria.Agost.org:8443/autoliquidaciones/

31. TASA POR DERECHOS DE EXAMEN vy rellenar los campos.

El justificante acreditativo del abono de la tasa debera aportarse junto con la solicitud
de participacién en el procedimiento.

La falta de acreditacion del abono de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes determinaré la exclusion de la persona aspirante, salvo que resulte de
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aplicacion alguna de las causas de exencion o bonificacion previstas, en su caso, en
la correspondiente ordenanza fiscal.

BASE CUARTA .- TRIBUNAL CALIFICADOR .

El tribunal calificador de conformidad con lo establecido en el articulo 60 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, asi como lo establecido en el
articulo 67 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcion Publica
Valenciana, asi como el resto de disposiciones legales y reglamentarias vigentes,
estard integrado por las siguientes personas:

1. Presidencia: La Jefatura de Policia Local del Ayuntamiento de Agost o una persona
funcionaria de carrera de igual o superior categoria al puesto de Agente de Policia
Local.

2. Secretaria: La persona titular de la Secretaria de la Corporacion o persona
funcionaria de carrera de igual o superior categoria en quien delegue.

3. Vocales: Tres personas funcionarias de carrera de igual o superior categoria al
puesto de Agente de Policia Local.

La designacion del Tribunal incluird las respectivas personas suplentes, y se hara
publica junto a la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento.

El tribunal podra disponer de personas asesoras especialistas para las pruebas, asi
como el personal de soporte y apoyo que sea necesario para el correcto desarrollo del
procedimiento de provision.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia de la mayoria de sus
miembros, titulares o suplentes y a sus miembros les sera de aplicacién las causas de
abstencion y recusacion establecidas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Durante el desarrollo del proceso el Tribunal resolverd todas las dudas que pudieran
surgir en la aplicacion de las presentes Bases de la convocatoria, y adoptara los
acuerdos necesarios que garanticen el correcto desarrollo del proceso en lo no
previsto expresamente por aquéllas. Asimismo, estara facultado para realizar cuantas
comprobaciones estime necesarias para la mejor calificacion de los méritos alegados.

A los efectos de lo dispuesto en el anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, el tribunal que actda en esta prueba selectiva tendra la categoria tercera de las
recogidas en aquél, tanto respecto de las asistencias de los miembros del tribunal
como de las personas asesoras y colaboradoras.

El Ayuntamiento nombrara una persona responsable, que realizara el seguimiento de
la actividad de las personas candidatas nombradas.
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La abstencion y recusacion de los miembros de la Comision sera de conformidad con
los articulos 23 y 24 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

BASE QUINTA.- LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, se aprobara listado provisional de
admitidos y excluidos, que se publicard en el Tablon de anuncios de la Sede
Electrénica (https://agost.sedelectronica.es/board ), disponiendo los aspirantes de
cinco dias habiles para subsanar las deficiencias que por su haturaleza sean
subsanables.

Transcurrido dicho plazo, se dictara resolucion declarando aprobada la lista definitiva
de admitidos y excluidos.

BASE SEXTA.-SELECCION DE LOS ASPIRANTES. VALORACION DE MERITOS

La valoracion de los méritos alegados y debidamente acreditados por las personas
aspirantes se realizara conforme al baremo establecido en el Anexo VIl del Decreto
179/2021, de 5 de noviembre, del Consell, por el que se regulan las bases y los
criterios generales para la seleccion, promocion y movilidad de todas las escalas y
categorias de los cuerpos de la Policia Local de la Comunitat Valenciana, con la
siguiente modificacién respecto del apartado D), 1.2, relativo a los servicios prestados:

Criterios de valoracién de servicios prestados:

La valoracion de la experiencia se realizara por cada mes completo de servicios
prestados y reconocidos como funcionario de la Policia Local y/o prestados y
reconocidos como funcionario en puesto de Auxiliar de la Policia Local o Agente de
Movilidad Urbana, segun el siguiente baremo:

- Experiencia en la misma escala convocada o superior (AGENTE, OFICIAL,
INSPECTOR, INTENDENTE, COMISARIO): 0,084 puntos por mes.

-Experiencia en la escala inmediatamente inferior a la convocada (AUX. POLICIA O
AGENTE DE MOVILIDAD URBANA): 0,050 puntos por mes.

La puntuacién maxima que pueden alcanzar los méritos alegados es de 40 puntos.
El Tribunal calificador, si lo considerara oportuno, citara a las personas interesadas

para la realizacion de una entrevista de comprobaciéon y aclaracion de los méritos
aportados.
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BASE SEPTIMA .- DESARROLLO DEL CONCURSO. CALIFICACION DEFINITIVA.

Cuando el numero de personas aspirantes admitidas coincida con el niumero de
puestos convocados, se continuara igualmente el procedimiento establecido en estas
bases, correspondiendo al Tribunal Calificador comprobar el cumplimiento de los
requisitos exigidos y valorar los méritos alegados, formulando la correspondiente
propuesta de adjudicacion.

BASE OCTAVA.- CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empates en la puntuacién final obtenida por los aspirantes se aplicaran las
siguientes reglas:

1.- En primer lugar, se aplicara por el sexo infrarrepresentado en la plantilla de policia
local de Agost (en este caso, mujer).

2.- En caso de haber mas de una mujer o en caso de no haberlo, se atendera a la
puntuacion obtenida en la experiencia y antigliedad.

3.- De persistir el empate, se acudira al sorteo.

BASE NOVENA.- CALIFICACION DEFINITIVA Y PROPUESTA.

La calificacion definitiva vendra determinada por la puntuacion final obtenida por los
aspirantes, de conformidad con los criterios establecidos en las bases de la
convocatoria. Una vez finalizada la valoracion de méritos y, en su caso, la realizacion y
valoraciéon de la entrevista, se publicard en el Tablén de anuncios de la Sede
Electronica del Ayuntamiento, la relacion provisional de personas aspirantes, ordenada
de mayor a menor puntuacion, concediendo un plazo de cinco dias héabiles para la
presentacién de reclamaciones.

Una vez resueltas las reclamaciones, el Tribunal Calificador formulara propuesta
definitiva que sera aprobada por resolucién de Alcaldia. En el caso de que no se
registrasen reclamaciones dentro del plazo establecido, la relacién provisional se
elevara automaticamente a definitiva.

BASE DECIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El candidato o candidata seleccionado deber4d presentar ante el dérgano
correspondiente, como requisito previo e imprescindible para proceder a su
adjudicacion de la comisibn de servicios, la documentacion acreditativa del
cumplimiento de los requisitos establecidos en estas bases que seguidamente se
detalla:

a) Fotocopia y original del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia y original del permiso de conducir.

c) Original de la documentacion acreditativa de los méritos presentados.
d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
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organos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para el desempefio de funciones publicas por
resolucion judicial para el acceso a la escala, subescala, clase y categoria de
funcionario en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

En el supuesto de quienes opten no presentasen la documentacion exigida en la base
segunda, o del examen de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos por la misma, quedardn anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por falsedad en su
solicitud de participacion.

e) Certificado negativo de antecedentes penales y delitos de naturaleza sexual,
actualizado a la fecha de presentacion de documentacion.

BASE UNDECIMA.- LEGISLACION APLICABLE.

o Ley 17/2017, de 13 de diciembre, de coordinacién de policias locales de la
Comunitat Valenciana.
. Decreto 179/2021, de 5 de noviembre, del Consell, de establecimiento de las

bases y criterios generales para la seleccién, promocion y movilidad en los cuerpos de
policia local de la Comunitat Valenciana.

o Decreto n.° 136/2026, de 18 septiembre, del Consell, de aprobacion del
Reglamento de seleccion, movilidad y provisibn de puestos de trabajo de la
Administracion de la Generalitat.

. Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcién Publica Valenciana.
o El articulo 64 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

o Los articulos 21.1.h) e i) y 92.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local.

BASE DUODECIMA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

El responsable del tratamiento de sus datos personales es el Ayuntamiento de Agost,
con domicilio en la Plaza de Espafia, 1, 03698 Agost, pudiendo contactar con Sede
Electronica o mediante correo electrénico dirigido a ajuntament@agost.es.

El presente procedimiento de provision esta regido por el principio de publicidad por lo
gue la participacién en el mismo supone la aceptacion por parte de las personas
aspirantes del tratamiento de sus datos de caracter personal que nos faciliten en su
solicitud, para las publicaciones en Boletines Oficiales, tablones de anuncios, pagina
Web y otros medios de difusion de los resultados parciales y definitivos del
procedimiento de provision. Le informamos de que, de conformidad con lo dispuesto
en el REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL
CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos
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y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de
datos), los datos de caracter personal obtenidos en la solicitud de participacién en la
seleccion seran recogidos en el tratamiento “Personal” y que es responsabilidad del
Ayuntamiento de Agost arriba mencionado. El tratamiento esta recogido en el Registro
de Actividades de tratamiento y cuenta con las medidas de seguridad necesarias para
garantizar un nivel de seguridad de los datos, adecuado al riesgo.

En cualquier caso, la suscripcién de la solicitud implica que la persona solicitante
resulta informada y da su consentimiento al tratamiento de sus datos para la finalidad
mencionada. La base legal que nos permite tratar sus datos es, segun el Art. 6.c del
REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de
27 de abril de 2016 “el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento”. Sus datos seran cedidos a
“Otros organismos publicos con competencia en la materia”. No existe la supresién de
los datos, ya que, aunque se produzca la baja, es necesario conservar los datos a
efectos histéricos, estadisticos y cientificos.

Tiene derecho a acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la rectificacion
de los datos inexactos o, en su caso, solicitar su supresion cuando, entre otros
motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines que fueron recogidos. En
determinadas circunstancias, las personas interesadas podran solicitar la limitacion del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso podremos conservar para el ejercicio o la
defensa de reclamaciones. En determinadas circunstancias y por motivos relacionados
con su situacion particular, las personas interesadas podran oponerse al tratamiento
de sus datos.

Por otra parte, la persona solicitante manifestara que la informacion facilitada es cierta
y que no ha sido omitida o alterada ninguna informacién que pudiera ser desfavorable
para la misma, quedando informada de que la falsedad u omision de algun dato
supondra la imposibilidad de prestar correctamente el servicio.

ANEXO PUESTOS A CUBRIR MEDIANTE COMISION DE SERVICIOS

Sin perjuicio de las nuevas necesidades que puedan surgir en la plantilla de Agentes
de Policia local y la oportuna tramitacion del expediente, se interesa la cobertura
temporal de los siguientes puestos, ligados a las siguientes situaciones:

Puesto rpt: PM027 Nivel 20 Sustitucion por baja de incapacidad
temporal.
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N° 214 de 10/11/2026

INSTANCIA PARA LA CONVOCATORIA DE PROVISION TEMPORAL AGENTE DE
LA POLICIA LOCAL POR COMISION DE SERVICIOS

DATOS PERSONALES/DADES PERSONALS

Apellidos/Cognoms Nombre/Nom DNI/NIE
Domicilio/Domicili Ndmero
Poblacion/Poblacié Cédigo Provincia Pais

Postal/Codi

Postal
Teléfonos de contacto/Teléfons de contacte
Correo electrénico/Correu electronic

DECLARA

- Que reuno todos y cada uno de los requisitos exigidos en las Bases que rigen la
provision temporal de Agente de la Policia Local por Comision de Servicios. Y que
poseo el titulo o certificado exigido en las bases para el acceso a las pruebas
selectivas o estoy en condiciones de obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de
presentacion de instancias.

- Que no he sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualesquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades Autdbnomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial.

- Que aporto justificante de pago de tasas de conforme a la ORDENANZA FISCAL
REGULADORA POR DERECHOS DE EXAMEN del Ayuntamiento de Agost (BOP
n°21 de 31801/2017), 15 euros.

- Presta su consentimiento al tratamiento de datos de caracter personal recogidos en
su solicitud, a su incorporacion en el presente fichero de datos de caracter personal y
a su publicacion en tablones de anuncio, sede electronica y, en general, cualquier
medio que se utilice para la comunicacion de los resultados parciales o definitivos del
proceso selectivo y para la correcta preparacion y ejecucion de las pruebas
correspondientes a dicho proceso.
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SOLICITA
Ser admitido/a en el proceso de seleccion.
Agost,a......de ..., de 2026

Firma de el/ la solicitante

AYUNTAMIENTO DE AGOST

ADJUNTO LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:

FOTOCOPIA DEL DNI.
CERTIFICADO DE SERVICIOS PRESTADOS

CERTIFICADO EXPEDIDA POR EL/LA SECRETARIO/A DEL AYUNTAMIENTO
DE PROCEDENCIA ACREDITATIVA DE QUE EL ASPIRANTE EN CUESTION ES
FUNCIONARIO DEL CUERPO DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO
RESPECTIVO CON LA CATEGORIA DE POLICIA, QUE SE ENCUENTRA EN
SERVICIO ACTIVO Y QUE NO SE HALLA SUSPENDIDO NI INHABILITADO PARA
EL EJERCICIO DE FUNCIONES PUBLICAS, ASI COMO QUE NO LES HA SIDO
IMPUESTA SANCION DISCIPLINARIA.

CURRICULUM CON LA RELACION DE MERITOS REFERIDOS
FUNDAMENTALMENTE A EXPERIENCIA PROFESIONAL Y FORMACION
ESPECIALIZADA.

DOCUMENTO ACREDITATIVO DE DISPONER DE LA CONFORMIDAD DEL
ALCALDE O ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE PROCEDENCIA.
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El plazo de presentacion de solicitudes comenzaré al dia siguiente de la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Alicante
durante 10 dias habiles. El resto de anuncios del proceso selectivo Unicamente se
realizaran en la sede electrénica de este Ayuntamiento https:/ /agost.sedelectronica.es
y en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Agost. *

Contra las presentes bases, se puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacibn del presente anuncio, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
_Alicante o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime
pertinente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Agost a 3 de noviembre de 2026.
EL ALCALDE
JUAN JOSE CASTELLO MOLINA

documento firmado electrénicamente
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