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lll. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO BENISSA

3880 EDICTE BASES TECNIC/A D’ADMINISTRACIO GENERAL, FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA (EXPT.
8244.2024)

EDICTE

Per la Junta de govern local d'aquest Ajuntament de data 27 de maig de 2025, s’han
aprovat les seglients bases especifiques, sent el text integre de les quals a continuacio
es transcriu:

BASES ESPECIFIQUES QUE REGULEN LA CONVOCATORIA PUBLICA PER A LA
SELECCIO D'UNA PLAGA DE TECNIC/A D’ADMINISTRACIO GENERAL, COM A
FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA DE L'AJUNTAMENT DE BENISSA. (Expt.
8244/2024)

PRIMERA. Objecte de la convocatoria

Es objecte de les presents bases la regulacié per a la convocatoria i procés de
selecci6 com funcionaria de carrera pel procediment de concurs-oposicié per torn
lliure, d’'una plaga de Técnic/a d’Administracio General (T.A.G).

Es tracta d’'una placa vacant en la plantilla de personal com a Técnic/a d’Administracié
General, funcionari/aria de carrera, enquadrada en I'escala d’administracié general,
subescala tecnica, grup A, subgrup Al, les funcions a realitzar seran les que estiguen
definides en la descripcid de llocs de treball de 'Ajuntament de Benissa per al/la
técnic/a d’administracié general, amb les tasques especifiques del servei de desti.

SEGONA. Publicitat de la convocatoriai les seues bases

Les presents bases, una vegada aprovades es publicaran integrament en el Butlleti
Oficial de la provincia d’Alacant i en la seu electronica d'aquest Ajuntament
[http://benissa.sedelectronica.es]. Igualment, es publicara extracte de la convocatoria
en el Butlleti Oficial de I'Estat.
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Els resultats de cadascun dels exercicis, les successives crides i convocatories o fase
de concurs, i en definitiva qualsevol decisid que adopte el Tribunal de seleccio i que
haja de coneéixer el personal aspirant fins a la finalitzacié6 de les proves selectives,
s'exposaran en la seu electronica d'aquest Ajuntament
[http://benissa.sedelectronica.es] bastant aquesta exposicio, en la data en que s'inicie,
com a notificacio a tots els efectes.

TERCERA. Requisits dels/les aspirants:

Per a formar part en les proves de seleccio, sera necessari reunir els requisits establits
en l'article 62 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica
Valenciana:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra que, conforme al que es disposa en
I'article 63, permeta l'accés a I'ocupacio publica.

b) Haver complit setze anys i no excedir, si escau, de l'edat maxima de jubilacié
forcosa o d'aquella una altra que puga establir-se per llei.

c) Posseir les capacitats i les aptituds fisiques i psiquiques que siguen necessaries per
a l'acompliment de les corresponents funcions o tasques.

d) No haver sigut separat del servei com a personal funcionari de carrera, o haver-se
revocat el seu nomenament com a personal funcionari interi, amb caracter ferm
mitjangant procediment disciplinari de cap administracié publica, organisme public,
consorci, universitat publica o organ constitucional o estatutari, ni trobar-se inhabilitat
per senténcia ferma per a l'exercici de qualssevol funcions publiques o d'aquelles
propies dels llocs de treball del cos i, si escau, escala, agrupacié professional
funcionarial o agrupacio de llocs de treball objecte de la convocatoria.

Si es tracta de persones nacionals d'altres Estats, no trobar-se inhabilitat o en situacio
equivalent, ni haver sigut sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que impedisca en
aguests termes en el seu Estat I'accés a lI'ocupacié publica.

e) Estar en possessio del titol universitari de grau o titulacié equivalent, conforme al
vigent sistema de titulacions, o en condicions d'obtindre’l en la data de finalitzacio del
termini de presentacio d'instancies. En tot cas I'equivaléncia haura de ser aportada per
I'aspirant mitjancant certificacio expedida a aquest efecte. Les titulacions obtingudes a
I'estranger hauran de justificar-se amb la documentaci6 que acredite la seua
homologacio.

Aixi mateix, la persona candidata qui supere les proves selectives haura de manifestar,
mitjancant declaracio responsable, que posseeix les capacitats i les aptituds fisiques i
psiquiques que siguen necessaries per a lI'acompliment de les corresponents funcions
0 tasques, aquesta sera verificada amb el servei de prevencié alié d’aquest
ajuntament.

Pag. 2 3880/ 2025



Butlleti Oficial de la Provincia d'Alacant &)1z
edita excma. diputacio provincial d'alacant _
Boletin Oficial de la Provincia de Alicante N° 106 de 05/06/2025

edita excma. diputacion provincial de alicante

QUARTA. Forma i termini de presentacié d'instancies

Cal presentar el model especific de sol-licitud de participacié de les proves selectives
en l'especialitat a la qual s’opta, que sera facilitat gratuitament per I'Ajuntament,
podent accedir al mateix des de la Seu electronica de I'Ajuntament de Benissa o en les
mateixes oficines d'atencio al ciutada (OAC).

En aquesta, les persones aspirants manifestaran que reuneixen totes i cadascuna de
les condicions i requisits exigits en la base tercera de la convocatoria, referides a la
data de finalitzacio del termini de presentacié d'instancies, i es dirigiran al senyor
alcalde-president de I'Ajuntament de Benissa.

Es presentaran en el Registre d'Entrada de I'Ajuntament, preferentment de forma
telematica en la Seu Electronica, o bé presencialment en les oficines d’atencié a la
ciutadania, o en qualsevol de les formes previstes en l'article 16.4 de la Llei 39/2015
d’1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les administracions publiques.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 20 dies habils, comptats a partir de
I'endema al de la publicacié d'anunci en el Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

Juntament amb les instancies, s‘haura d'acreditar de forma documental:
1) Resguard justificatiu d'haver pagat els drets d'examen (55€)
2) Copia certificacio de la condicié de persona amb diversitat funcional, si escau.

Per al pagament de la taxa dels drets d'examen es podra realitzar de les seglents
formes:

1. Sol:-licitud de participacié en proves selectives electronica: directament et portara a
I'enllag per a fer efectiu el pagament.

2. Sol-licitud de participacié en proves selectives en paper: mitjancant targeta bancaria
en I'Oficina d'Atenci6 al Ciutada (OAC).

Per a obtindre dret a I'exempcié de la taxa, es requerira junt amb la instancia dos
certificats emesos dins del periode de presentacié d'instancies, no sent admissibles
certificacions amb data anterior o posterior a aquest periode:

1. Certificacid6 expedida per l'organisme competent en la materia (LABORA),
expressiva que l'interessat es troba en situacié de desocupacio.

2. Certificacié que no percep ni subsidi ni prestacio per desocupacio, o que aquesta
siga inferior al salari minim interprofessional. (SEPE).

La no presentacio de les certificacions, obligara al pagament de la taxa durant el
termini de presentacié d’instancies.

No sera esmenable per afectar el contingut essencial de la sol-licitud del sistema
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selectiu, el termini de caducitat o la falta d’actuacions referides a:

1. No presentar el model especific de sol-licitud de proves selectives de I'Ajuntament
de Benissa en l'especialitat a la qual s'opta, ni fer constar que I'aspirant reuneix tots i
cadascun dels requisits de capacitat exigits segons la base quarta.

2. Presentar fora de termini la sol-licitud, entenent fer-ho abans o després del termini
corresponent.

3. Falta de pago de la taxa o drets d’examen, siga de forma total o parcial.
CINQUENA. Admissi6 d'aspirants

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia o la regidoria delegada de
Recursos Humans dictara resolucio declarant aprovada la llista provisional d'admesos i
exclosos. En aquesta resolucid, que es publicara en el Butlleti Oficial de la provincia
d’Alacant i en la seu electronica d'aquest Ajuntament [http://benissa.sedelectronica.es],
s'assenyalara un termini de deu dies habils per a esmena.

Transcorregut el termini d'esmena sera aprovada la llista definitiva juntament amb la
data i hora del primer exercici mitjancant Resolucié que es publicara en el Butlleti
Oficial de la provincia d’Alacant i s'anunciara en la Seu electronica de I'Ajuntament-
Tauler d'anuncis- Ocupacié Publica.

En aquestes resolucions, es fara constar la designacié nominal del Tribunal.
SISENA. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador estara format per un/a president/a, dos vocals, un/a vocal
nomenat per la direccio general, en matéria d’administracié local i el/la secretari/aria de
la Corporaci6 o funcionari/aria en qui delegue, aquest Ultim/a amb veu pero sense vot.
Els membres del Tribunal hauran de tindre els seus respectius suplents i hauran
d'estar en possessié d'una titulacié igual o superior a l'exigida, i, almenys, més de la
meitat dels seus membres haura de posseir una titulacié corresponent a aquesta area
de coneixements que l'exigida en la convocatoria.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de la majoria dels seus
membres titulars o suplents indistintament. Les decisions s'adoptaran per majoria de
vots del Tribunal.

El tribunal podra disposar de la incorporacié d'assessors/res especialistes per a
aquelles proves que ho requerisquen o que ho troben convenient, limitant-se a
I'exercici de les seues especialitats tecniques en base exclusivament a les quals
col-laboraran amb el tribunal amb veu, pero sense vot.

Els assessors hauran de guardar sigil i confidencialitat sobre les dades i assumptes
sobre els quals tinguen coneixement a consequencia de la seua col-laboracio en el
Tribunal.
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Els/les membres del Tribunal actuaran sempre en part individual sense que puguen
actuar en representacié o per compte de ningu.

De conformitat amb el que es disposa en els arts. 15 i segients de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public (LRJSP) es contempla la possibilitat de la
celebracié de sessions per part del Tribunal de manera telematica, per un o diversos
dels seus membres, sempre que s'assegure la identitat dels membres, el contingut de
les seues manifestacions, el moment en qué aquestes es produeixen, aixi com la
interactivitat i intercomunicacié entre tots els membres en temps real i la disponibilitat
dels mitjans durant tota la sessid. La celebracié de sessions per mitjans telematics
Unicament es podran dur a terme previ acord del Tribunal i ha d'arreplegar-se
expressament aquesta circumstancia en l'acta de la sessi6, aixi com que membres
acudeixen presencialment o a distancia.

L'abstencié i la recusacié dels membres del Tribunal sera de conformitat amb els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

SETENA. Sistemes de selecci6 i desenvolupament del procés.
PROCEDIMENT DE SELECCIO
El procediment de selecci6 sera per concurs-oposicio.

Les persones aspirants seran convocades per a la realitzacié dels exercicis en crida
Unica, sent excloses del procés selectiu les persones que no compareguen, excepte
casos de forca major degudament justificats i estimats lliurement pel Tribunal.

Abans de linici de cada exercici, i sempre que s'estime convenient durant el
desenvolupament d'aquest, es comprovara la identitat de les persones admeses.

Les persones aspirants per a acreditar la seua identitat hauran d'anar proveits del de
l'original del DNI, del NIE acompanyat del document Nacional del pais d'origen amb
foto, del passaport o del permis de conduir emés a Espanya.

Durant la celebracié de les proves les persones aspirants no podran disposar ni ser
portadors de dispositius electronics, de telefonia, missatgeria o similars que permeten
la comunicaci6, consulta, transmissio d'informacid, de veu, registre i difusié d'imatges.
L'incompliment d'aquesta norma comportara l'exclusi6é del procés selectiu de la
persona aspirant.

El Tribunal adoptara les mesures oportunes per a garantir que els examens siguen
corregits sense que es conega la identitat de les persones que seran examinades.

Finalitzada la fase d’oposicid, el Tribunal establira un periode de cinc dies naturals per
a la presentacié mitjancant registre d’entrada els mérits de la fase de concurs a les
persones candidates que haguen superat la fase d’oposicid. El tribunal sols podra
tindre en compte aquells mérits obtinguts a la data de finalitzacié del termini de
presentacio d'instancies.
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Totes les proves podran realitzar-se indistintament en valencia o en castella, a eleccio
de la persona aspirant que ho fara constar en I'apartat d’'observacions d’interés de la
sol-licitud de participacié. En el suposit de no pronunciar-se al respecte, s’entendra
que opta pel castella.

FASE D’OPOSICIO: 90 PUNTS
Primer exercici. Obligatori i eliminatori. (49 PUNTS)

Consistira a realitzar una prova tipus test de 70 preguntes amb quatre respostes
alternatives, que versaran sobre el temari de les presents bases. Cada resposta
correcta es valorara amb 0,70 punts. Es descomptara per cada resposta erronia, 0.20
punts. Les respostes en blanc no puntuen.

La duracié minima sera de 70 minuts per a la realitzacié de I'exercici. Aquesta prova
sera preparada pel Tribunal el mateix dia i abans de I'hora que seran convocats els/les
aspirants.

El Tribunal podra preveure preparar un minim de cinc preguntes addicionals de
reserva que seran valorades en el suposit que s’anul-le alguna de les preguntes
anteriors.

Sera necessari |'obtencié d'un minim de 24,5 punts, per a superar I'exercici, sent la
puntuacié maxima 49 punts.

Aquells aspirants que no superen el minim de punts, se'ls qualificara de No apte.
Segon exercici. Obligatori i eliminatori. Desenvolupament (20 punts)

Consistira a desenvolupar per escrit un tema triat per la persona aspirant d'entre dos
extrets per sorteig a I'atzar, i d'entre el temari de les presents bases.

La duracié minima sera de 60 minuts per a la realitzacio de I'exercici.
Es valorara la claredat d'idees i el coneixement sobre el tema exposat.

Este exercici haura de ser llegit obligatoriament davant el OTS per la persona aspirant
en audiéncia publica. La no presentacio a la lectura, se li qualificara com a No apte.

La qualificacié d'este exercici sera de 0 a 10 punts, havent d'obtindre's un minim de 5
punts per a superar-lo i poder accedir a la realitzacio del tercer exercici.

Aguells aspirants que no superen el minim de punts, se'ls qualificara de No apte.
Tercer. Obligatori i eliminatori. Practic (20 PUNTS)

Consistira en la resolucié de dos casos teoric/practics proposats pel OTS, el contingut
del qual guardara relaci6 amb els procediments, tasques i funcions habituals del lloc
de treball del temari.
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L'objectiu d'aquest exercici és valorar la capacitat i formacié de I'aspirant, aixi com la
seua competéncia per a la resoluci6 de situacions a les quals fara front en
l'acompliment habitual de les seues funcions, la capacitat d'analisi i I'aplicacié raonada
dels coneixements teorics a la resolucido dels problemes practics plantejats i la
formulaci6 de solucions.

Per a valorar esta prova, el OTS atesos els suposits que haguera plantejat per a la
seua resolucid, podra tindre en consideracio els segients criteris:

—La idoneitat de la solucié proposada.
—La correccié de I'aplicacié de la legislacio.

—La capacitat de jui, interpretacié, argumentacié proposada i raonament, analisi i
sintesi.

—La claredat, senzillesa i fluidesa en la manera de redactar la resoluci6 de cada
suposit.

La correccié d'aquest exercici se subjectara als segiients percentatges: la correccio i
idoneitat de la solucié proposada (55%), I'aplicacié de la legislacié (10%), la capacitat
de jui, interpretacio, argumentacié, raonament, analisi i sintesi (20%) i finalment, la
claredat, senzillesa i fluidesa en la manera de redactar (15%).

Aquesta prova sera preparada pel Tribunal el mateix dia i abans de I'hora que seran
convocats els/les aspirants i el temps minim per a la seua realitzaci6 sera de 60
minuts.

Per a superar aquesta prova, hauran d'obtindre un total de 5 punts com a minim en
cadascun dels dos suposits practics, sobre el total de 10 punts que val cadascun. Sent
la puntuacié maxima dels dos suposits de 20 punts.

Tercer exercici. Exercici obligatori, no eliminatori (Valencia) (1 PUNT)
Consistira a traduir per escrit un text del castella al valencia, pels/per les aspirants.
Aquest text s'aportara pel tribunal a la realitzacié de I'exercici.

La seua duracié minima sera de 30 minuts.

Aquest exercici sera qualificat amb un maxim d’1 punt.

FASE CONCURS: 10 PUNTS

Experiéncia professional: Puntuacié maxima 10 punts.

Es valoraran els serveis prestats en I'Administracié publica, com a personal funcionari,
en el grup A, subgrup A1 amb la seglent valoracio:
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0 0,20 punts per mes treballat (no valorant-se la fraccid) de serveis prestats en
Administracio Local.

0 0,10 punts per mes treballat (no valorant-se la fraccid) de serveis prestats en altres
administracions publiques.

L’experiéncia s’acreditara mitjancant certificacié dels serveis previs oficial de I'drgan
competent.

HUITENA.- Qualificacions i incidéncies

El resultat sera la suma de la fase d’oposicié més la fase de concurs, sent la puntuacio
final d’aquest procés de seleccié de major a menor puntuacio de tots aquells candidats
que ho haguen superat.

En cas d'empat en les puntuacions finals, es col-locara per davant la persona aspirant
que haguera obtingut major puntuacié en la tercer exercici (practic) de la fase
d’oposicid, si no fora possible el desempat s'estara a la puntuacié obtinguda en la
prova de coneixements generals (segon exercici — desenvolupament), i
successivament, per l'ordre de realitzaci6 de les proves complementaries, si n'hi
haguera.

Els tribunals queden facultats per a resoldre els dubtes que es presenten i per a
prendre els acords necessaris per al bon ordre del procés selectiu en tot el que no
estiga previst en les presents bases.

En el supdsit, que hi haguera per part d’alguna persona aspirant registre d’entrada, en
forma d’al-legacid, reclamacié o peticid de revisié per escrit, sobre la puntuacio
atorgada pel tribunal o una altra circumstancia relativa al desenvolupament d’alguna
prova o exercici, sera el Tribunal el que decidisca sobre les mateixes en la seguent
sessid assenyalant-ho en la corresponent acta, aixi mateix s’atorgara tres dies naturals
per presentar-se les possibles reclamacions.

En el cas, que cap de les persones aspirants superara el procés selectiu o que el
tribunal decidira que cap de les persones aspirants presentades a la plaga.

NOVENA. Relacié d’aprovats i acreditacié de requisits exigits.

Amb el resultat de les qualificacions aconseguides en el procés de seleccid, I'drgan
tecnic de seleccio exposara en la seu electronica d'aquest Ajuntament
(http://benissa.sedelectronica.es) la relacié definitiva de persones aprovades per ordre
de puntuacio de major a menor.

El nombre d'aspirants nomenats com a funcionari de carrera en el procés selectiu no
podra excedir del nombre de places convocades.

La persona aspirant que haja superat els exercicis i haja sigut proposat/da pel
Tribunal, haura de presentar davant I'Ajuntament, en el termini maxim de 20 dies
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habils des que es faca publica la relacié d'aprovats, els documents acreditatius de les
condicions de capacitat i requisits exigits en aquestes bases especifiques, que en
aquest cas son els establerts en la base tercera d’aquestes bases especifiques.

Els qui tingueren la condicié de personal funcionari al servei de l'administracio
convocant, presentaran la documentacié acreditativa que procedisca o indicaran, en el
seu cas, que les condicions i els requisits exigits en la convocatoria ja estan consten
en el Servei de Personal d'aguesta administracio.

No obstant aix0, I'0rgan convocant podra sol-licitar que es torne a exigir una nova
acreditacié d'aquells requisits quan ho considere convenient pel temps transcorregut
des de la seua obtencié o perqué guarden relacio directa amb les funcions o tasques
de la plaga convocada.

Si en el termini indicat la persona aspirant proposada no presentara la documentacio
que acreditara els requisits sol-licitats de la base tercera s’entendra que desistix del
seu dret d’ocupar la placa. En aquest sup0sit, el Tribunal podra formular nova proposta
a favor de la persona aspirant seglient amb major puntuacio de I'oposicio.

Quan de la documentacié es deduira que alguna de les persones seleccionades
manca d'un o varis dels requisits exigits, aquestes no podran ser nomenades, sense
perjudici de la responsabilitat en qué pogueren haver incorregut per falsedat en les
seues sol-licituds de participacio.

DESENA. Nomenament candidat/a.

La resoluci6 de nomenament sera adoptada per I'Alcaldia o la regidoria delegada de
Recursos Humans, a favor de la persona aspirant proposada pel Tribunal, adquirint la
condicié de funcionari de carrera pel compliment dels seglents requisits:

a) Superacio del procediment selectiu.

b) Nomenament per I'drgan o autoritat competent i publicacié d'aquest en el butlleti
oficial corresponent, en el termini maxim de sis mesos des de la finalitzaci6 del
procediment selectiu.

¢) Jurament o promesa d'acatament a la Constitucid, a I'Estatut d’Autonomia de la
Comunitat Valenciana i a la resta de l'ordenament juridic en l'exercici de la funcio
publica.

d) Presa de possessio de la persona nomenada.

Aquells/es que sense cap causa justificada no formalitzen el nomenament, perdran el
dret derivat de la superacio del procés i del seu nomenament com a funcionari/aria de
carrera.
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ONZENA. Incompatibilitats

La persona aspirant proposada quedara subjecte, en el seu cas, al compliment de les
prescripcions contingudes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre
incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Pudbliques, i altra
normativa aplicable.

DOTZENA. Tractament de dades de caracter personal.

Les persones aspirants han de saber que les seues dades seran tractades per a la
gestio dels assumptes relacionats amb els processos de seleccié de personal per part
del Servei de Recursos Humans. Aquest tractament elabora perfils sobre la base de
les proves selectives realitzades, els quals poden ser objecte de tractament
automatitzat per a determinar persones admeses i/o excloses del procés. Les seues
dades personals, aixi com les qualificacions i/o avaluacions obtingudes en el procés de
seleccid, també podran ser publicats per I'Ajuntament de Benissa sobre la base del
principi de transparéncia que regeix aquestos processos.

Aixi mateix, d'acord amb la legislacié de Proteccié de Dades vigent; Reglament (UE)
2016/679, de 27 d'abril de 2016 (RGPD), les dades personals dels/les aspirants seran
objecte de tractament, sota la responsabilitat de I'Ajuntament de Benissa. De manera
que, passaran a formar part dels fitxers de I'Ajuntament de Benissa amb la finalitat
d'integrar-se en I'expedient d’aquesta convocatoria generat per esta Corporacid. Les
dades no seran tractades per tercers ni cedits sense consentiment explicit de
l'interessat/a, excepte obligacié o previsié legal de cessi6 a altres organismes amb
competéncies en la matéria.

TRETZENA. Vinculacio de les bases especifiques i legislacio.

Les presents bases i convocatoOria podran ser impugnades de conformitat amb allo que
s'ha fixat en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

Contra la convocatoria i les seues bases, que esgoten la via administrativa, es podra
interposar pels interessats recurs de reposicio en el termini d'un mes davant I'Alcaldia,
previ al contenciés-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del
Contenciés-Administratiu d’Alacant o, a la seua eleccid, el que corresponga al seu
domicili, a partir de I'endema al de publicacié del seu anunci en el BOP Alacant .

En el no previst en les bases, sera d'aplicacié la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la
Generalitat, de la Funci6é Publica Valenciana; el Reglament de Seleccié, Provisié de
Llocs de treball i Mobilitat del Personal de la Funcié Puablica Valenciana, aprovat per
Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell; el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat public aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre; el
Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de I'Administracié General de
I'Estat i de Provisio de Llocs de treball i Promocié Professional dels Funcionaris Civils
de I'Administracio General de I'Estat aprovat pel Reial decret 364/1995, de 10 de marg;
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la Llei 30/1984, de Mesures per a la Reforma de la Funcié Pudblica (en la part que
continua vigent); el Text Refés de les disposicions legals vigents en matéria de Regim
Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril i la Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local.

CATORZENA. Referencies de genere.

Tota referéncia feta al génere masculi en les presents bases inclou necessariament el
seu homonim en femeni. Els géneres han sigut emprats conforme a la practica i Us
generalment admesos en llaures a l'agilitat lingUistica.
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Annex: Temari

Tema 1. Constitucié espanyola de 1978. Estructura. Contingut. Principis generals.
Tema 2. Drets i deures fonamentals dels espanyols i les seves garanties.

Tema 3. ElI Tribunal Constitucional: composici6 i competéncies. EI recurs
d’inconstitucionalitat. La questido d’inconstitucionalitat. El recurs d’empara. El conflicte
de competéncies. El conflicte en defensa de I'autonomia local. EI compliment de les
resolucions del Tribunal Constitucional.

Tema 4. La Corona. Les Corts Generals: composicié, organitzacié i competéncies. El
defensor del poble. El Tribunal de comptes.

Tema 5. La potestat legislativa: la iniciativa legislativa. Classes de lleis estatals a la
Constitucié. La delegaci6 legislativa en favor del Govern.

Tema 6. ElI Govern: composicié i organitzaci6. Competéncies. Les relacions del
Govern amb les Corts Generals.

Tema 7. El poder judicial: principis constitucionals. Organitzacié judicial espanyola:
analisi dels organs jurisdiccionals espanyols i la seva competéncia. El Consell General
del Poder Judicial. La planta judicial.

Tema 8. Organitzacié i funcionament de I'Administraci6 de [I'Estat. L’organitzacio
central, 'organitzacié territorial i ’Administracié General de I'Estat a I'exterior. Organs
superiors i directius. Competéncies. El sector public institucional estatal.

Tema 9. Les competencies de la Generalitat Valenciana. Especial referéncia a les
competéncies en matéria de regim local.

Tema 10. L’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana: estructura, contingut i
principis generals. Les institucions de la Generalitat: EI Parlament, el/la President/a i el
Govern. Altres institucions de la Generalitat. Llei 4/1983, de 23 de novembre, d’'Us i
Ensenyament del Valencia.

Tema 11. El régim local espanyol: evolucidé historica. Principis constitucionals i
regulacio juridica. Principal normativa en matéria de regim local.

Tema 12. La Unié Europea: els Tractats constitutius. Les institucions de la Unié: el
Parlament europeu, el Tribunal de Justicia, el Tribunal de Comptes, el Consell de la
unié europea, el Consell europeu ila Comissié. El Banc Central Europeu.

Tema 13. Fonts de I'ordenament juridic I. La llei: classes. La potestat reglamentaria.
Els reglaments: classes. Control de la potestat reglamentaria. ElI costum. Els principis
generals del dret.

Tema 14. Fonts de I'ordenament juridic Il. Els Tractats Internacions. L'ordenament de
la Unié Europea: Tipologia d'instruments normatius. Els principis que regixen I'aplicacié
del Dret de la Unié Europea en relacié amb els ordenaments dels estats membres. El
sistema normatiu de la Uni6 Europea. Principals tipus de normes juridiques i
caracteristiques del sistema: primacia, efecte directe i responsabilitat dels Estats
membres per incompliment del Dret de la Unio.

Tema 15. El Reglament: concepte i naturalesa. Fonament de la potestat reglamentaria.
Classes de reglaments. Limits de la potestat reglamentaria. La defensa contra els
reglaments il-legals i la seva impugnacié. Els actes administratius generals, les
instruccions i les circulars.

Tema 16. La potestat reglamentaria de les entitats locals: ordenances i reglaments de
les entitats locals. Classes. Procediment d’elaboracié i aprovacié. Els reglaments

Pag. 12 3880/ 2025



Butlleti Oficial de la Provincia d'Alacant &)1z
edita excma. diputacio provincial d'alacant _
Boletin Oficial de la Provincia de Alicante N° 106 de 05/06/2025

edita excma. diputacion provincial de alicante

organics. Els bandols: naturalesa. Impugnacio dels reglaments i ordenances locals.
Tema 17. L’Administraciéo publica: concepte i principis d’actuacié. L’organitzacio
administrativa: principis. L’'0rgan administratiu: concepte, elements i naturalesa.
Classes d’organs. Els organs col-legiats. La competéncia administrativa: concepte. Les
relacions interorganiques. El principi de jerarquia. Diferéncies entre descentralitzacio i
desconcentracié. La delegacio, l'avocacié, I'encarrec de gestid, la delegacié de
signatura i la supléncia.

Tema 18. Les potestats administratives: concepte, naturalesa i classes. Especial
referéncia a les potestats reglades i discrecionals. El control de les potestats
discrecionals. Els conceptes juridics indeterminats.

Tema 19. El ciutada davant I'Administracié. Capacitat i representacio. Situacions
juridiques. Drets subjectius i interessos legitims: concepte i diferencies.

Tema 20. La transparéncia i el bon govern: Normativa basica estatal i autondmica. La
participacié ciutadana: formes de participacié. La protecci6 de dades de caracter
personal: normativa basica estatal i autonomica. Especial referéncia als drets digitals i
a les figures del responsable i I'encarregat del tractament de dades, i el Delegat de
Proteccio de Dades.

Tema 21. Linteressat en el procediment administratiu i la seva legitimacio. Concepte.
La capacitat de l'administrat i les seves causes modificatives. La representacio.
L’exercici de I'accié publica. Drets i deures de les persones envers I'’Administracié
publica.

Tema 22. L’acte administratiu. Concepte. Classes d’actes administratius. Elements de
l'acte administratiu. La motivacié dels actes. L’eficacia de l'acte administratiu. La
notificacio i publicacio.

Tema 23. L’executivitat i 'executorietat dels actes administratius. L'execucio forgosa:
mitjans. La via de fet i les seves consequeéncies.

Tema 24. La teoria de la invalidesa de I'acte administratiu. Actes nuls i anul-lables. La
convalidacié de I'acte administratiu. La revisio d’ofici i la declaracié de lesivitat.

Tema 25. Els recursos administratius: concepte i principis generals. Classes. El recurs
d’algada. El recurs de reposicid. El recurs extraordinari de revisié. Les reclamacions
prévies a l'exercici d’accions civils i laborals. Referéncia al recurs de reposicié en
matéria tributaria.

Tema 26. El procediment administratiu. Normativa aplicable. Principis i ambit
d’'aplicacié. Especial referéncia a les mesures de simplificacié administrativa dels
procediments administratius. Inici, ordenacio i instruccié del procediment administratiu.
Comput de termes i terminis. Els informes en el procediment administratiu.

Tema 27. Les formes d’acabament del procediment administratiu. Especial referéncia
al silenci administratiu.

Tema 28. La Jurisdiccié Contenciés-Administrativa. Naturalesa. Questions a les quals
s'estén. Organs competents per a coneixer de l'actuacié de les Entitats Locals. Les
parts i l'objecte del recurs. Les mesures cautelars en el procés contencids
administratiu.

Tema 29. El recurs contenciés—administratiu. Els procediments davant la jurisdiccié
contenciés—administrativa. Recursos contra resolucions: classes i objecte. Especial
referéncia a I'execucié de sentencies. Procediments especials.
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Tema 30. El text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals: estructura,
contingut i principis generals. Els recursos de les hisendes locals.

Tema 31. El pressupost local: contingut i principis pressupostaris. Estructura del
pressupost. El procediment d’elaboracié i aprovacié. L’execucié i liquidacié del
pressupost. El control intern de l'activitat econdomica financera de les entitats locals i
els seus ens dependents.

Tema 32. Les taxes i preus publics en I'ambit local: régim juridic.

Tema 33. Els impostos locals. L'Impost sobre Béns immobles. L'Impost sobre Activitats
Economiques. L'lmpost sobre Vehicles de Tracci6 Mecanica. L'Impost sobre
Construccions, Instal-lacions i Obres. L'Impost sobre ['Increment de Valor dels
Terrenys de Naturalesa Urbana.

Tema 34. Operacions de crédit. Ambits subjectiu i objectiu. El principi de prudéncia
financera. Finalitat, instruments i garanties reals i financeres. Tipus d'operacions de
crédit.

Tema 35. L'Administracié Local en la Constituci6 de 1978. La Carta Europea de
I'Autonomia Local. L'autonomia local en la jurisprudéncia del Tribunal Constitucional.
Els conflictes en defensa de I'autonomia local.

Tema 36. Fonts de l'ordenament juridic local. Normativa estatal basica i no basica.
Normativa de la Comunitat Valenciana en matéria de régim local.

Tema 37. Régim electoral de les Entitats Locals I. Principis que ho regixen. Electors i
elegibles. Causes d'inelegibilitat i incompatibilitat. Procediment electoral. Régim de
recursos.

Tema 38. Régim electoral de les Entitats Locals Il. La mocié de censura i la qliestié de
confianga en l'ambit local. Causes de la pérdua de la condici6 de membre d'una
corporacié local.

Tema 39. El municipi I: concepte i elements. El terme municipal. Alteracions de termes
municipals. La poblacié. El Padré d’habitants. Drets i deures dels veins i veines. Les
formes de participacio dels veins i veines del municipi.

Tema 40. Les competéncies municipals: competéncies propies, competéncies
delegades i competéncies distintes. Els serveis minims.

Tema 41. L'organitzacié6 municipal . Régim general: normes reguladores i principis
fonamentals. Organs necessaris i Organ complementaris. Estatut dels membres de les
Entitats Locals.

Tema 42. La provincia en el regim local espanyol: evolucié historica i concepte. La
regulacio constitucional de la provincia a Espanya. Les vegueries.

Tema 43. Organitzacié i competéncies de la provincia. Régim d’eleccié i de
funcionament dels seus oOrgans. La funcié de les Diputacions en la prestacié dels
serveis municipals.

Tema 44. La comarca: concepte. L'organitzaci6 comarcal. Competéncies de les
comarques. Les Mancomunitats i les Arees Metropolitanes. Entitats locals d’ambit
inferior al municipi. Els consorcis.

Tema 45. L’activitat de foment i les seves manifestacions. Les subvencions publiques.
Procediments de concessié i gesti6 de les subvencions. Reintegrament de les
subvencions. Control financer.

Tema 46. El servei public local. Formes de gestio dels serveis publics locals. La gestid
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directa i la gesti6 indirecta: modalitats. La concessio en I'ambit local.

Tema 47. La intervencidé administrativa local en I'activitat privada. Ordenances i bans.
Les autoritzacions administratives: classes. El regim de les llicéncies. La declaraci6
responsable i la comunicacié. Les ordres individuals de manament.

Tema 48. La potestat sancionadora: principis generals. El procediment sancionador.
Tema 49. La responsabilitat patrimonial de les Administracions publiques: concepte i
elements. El contingut del deure indemnitzatori. Procediment administratiu d’exigéncia
de responsabilitat. La responsabilitat de I'Estat legislador: doctrina jurisprudencial.
L’exigéncia de responsabilitat patrimonial pel funcionament de I'’Administracid de
Justicia.

Tema 50. El patrimoni de les entitats locals: concepte i classificaci6. Béns de domini
public: concepte, naturalesa i elements. Afectacié i mutacions demanials. Régim de les
concessions i autoritzacions demanials.

Tema 51. Els béns patrimonials de les entitats locals. Régim juridic. Potestats
administratives i régim d’adquisicié, Us i alienacié. La cessid de béns i drets
patrimonials.

Tema 52. La defensa dels béns de les Administracions publiques: Régim de facultats i
prerrogatives dels béns locals per a la proteccio i defensa. Especial referéncia a la
investigacio, atermenament i desnonament administratiu, delimitar, recuperar d’ofici i
desnonar.

Tema 53. L'expropiacié forgcosa: concepte i elements. Procediment general. Referéncia
als procediments especials.

Tema 54. El preu just de I'expropiacid forgosa. Criteris i normes de valoraci6. La
reversio. La revaloracio.

Tema 55. La contractacié en el sector public: Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public. Disposicions Generals. Objecte i ambit de la Llei de
Contractes. Negocis exclosos.

Tema 56. Tipus de contractes del sector public. Contractes d’Obres. Contracte de
concessié d’Obres i de Serveis. Contracte de Subministrament. Contracte de Serveis.
Contractes Mixtes. Contractes Menors.

Tema 57. Contractes subjectes a regulacié harmonitzada. En cada un dels tipus de
contractes i els subvencionats.

Tema 58. Regim juridic dels contractes administratius i de dret privat.

Tema 59. Principis generals de la contractacio del sector puablic: racionalitat, llibertat de
pactes i contingut minim, perfeccionament i forma, el régim dinvalidesa dels
contractes i el recurs especial en matéria de contractacio.

Tema 60. Les parts dels contractes del Sector Public.

Tema 61. Els organs de contractaci6: competéncia per contractar. Delegaci6 i
desconcentracid. El responsable del contracte. Perfil del contractant.

Tema 62. Classificaci6 dels contractes del Sector Public. Plecs de clausules
administratives i técniques en els contractes.

Tema 63. Pressupost Base de Licitaci6. Valor Estimat del Contracte. Preu del
Contracte: Revisié de preus. Garanties exigibles en la contractacié del sector public.
Tema 64. Fases del contracte: Preparacié dels contractes: consulta preliminar al
mercat. Tramitacid i aprovacid de [I'expedient. Procediment d’adjudicacié dels
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contractes de les Administracions Publiques.

Tema 65. Efectes, Execuci6 i Extincié dels contractes administratius. Recurs especial
en materia de contractacio.

Tema 66. Contracte d'Obres. Actuacions administratives preparatories. Formes
d’adjudicacio: Procediment obert, restringit, negociat, dialeg competitiu i procediment
d’associacio per la innovacio.

Tema 67. Contracte d’Obres. Execucié, modificacié i extinci6. La Cessio i
subcontractacio d’obres. Execucio d’Obres per la propia administracio.

Tema 68. Contracte de concessié d’obra publica. Actuacions preparatories. Execucio
de l'objecte del contracte de concessidé. Regim economic financer de la concessio.
Extincio.

Tema 69. Contracte de concessi6 de Serveis. Preparacio, efectes, execucio i extincio.
Tema 70. Contracte de Subministrament. Delimitacié. Fiscalitzacié, garanties,
arrendament, contractes de fabricacié. Entrega i recepcié. Pagament del preu. Causes
de resolucié.

Tema 71. Contracte de Serveis. Fase de preparacio del contracte. Efectes, execucio i
extincié. El Contracte d’Elaboracié de Projectes. Durada.

Tema 72. Drets i deures del personal al servei de les administracions publiques. Codi
de conducta. Permisos i llicencies.

Tema 73. El personal al servei de les Entitats Locals: classes i régim juridic. Especial
referéncia als funcionaris i funcionaries de I'Administracid Local amb Habilitacid
Nacional: regim juridic i funcions. Regim de la seguretat social.

Tema 74. Planificaci6 de recursos humans. Estructuracié de l'ocupacié publica.
Provisi6 de llocs de treball i mobilitat. El personal laboral: régim aplicable en les
normes reguladores de I'ocupacié publica.

Tema 75. L'ocupacié publica local. Els funcionaris publics: adquisié i perdua de la
condicié de funcionari/aria. Drets i deures del personal funcionari.

Tema 76. Situacions administratives dels funcionaris publics. Régim disciplinari:
referéncia a les faltes, sancions i tramits del procediment sancionador. Personal
eventual. Regim juridic. Personal directiu: régim juridic.

Tema 77. El conveni de condicions laborals del personal funcionari i del personal
laboral al servici de les Entitats Locals.

Tema 78. La prevencié de riscos laborals: régim juridic. Objectius de la politica en
matéria de prevencid de riscos laborals. Drets i obligacions. Servicis de prevencio.
Consulta i participacié dels treballadors.

Tema 79. La igualtat efectiva de dones i homens. Llei organica 3/2007, de 22 de marc,
per a la igualtat efectiva de dones i homes.

Tema 80. La igualtat efectiva de dones i homens Llei 9/2003, de 2 d'abril, de la
Generalitat, per a la Igualtat entre Dones i Homes.

Tema 81. El régim urbanistic del sol: classificacié del sol. Drets i deures dels
propietaris. L’administracié actuant.

Tema 82. El planejament urbanistic: classes de plans. Planejament general i
planejament derivat: procediment d’elaboracio.

Tema 83. Execucio del planejament urbanistic I. Els sistemes d’actuacié urbanistica
per reparcel-lacié: modalitats. El projecte de reparcel-lacio. Les entitats urbanistiques
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col-laboradores.

Tema 84. Execucio del planejament urbanistic Il: el sistema d’actuacio urbanistica per
expropiacié. L’'ocupacié directa. Patrimonis publics de sol i habitatge. Els convenis
urbanistics.

Tema 85. La intervenciéo en [l'edificacid i I'is del sol i del subsol. Llicéncies i
parcel-lacions urbanistiques. Altres técniques d’autoritzacié: la comunicacié prévia i la
declaracié responsable. ElI deure de conservacio. Ordres d’execucié i suposits de
ruina. La disciplina urbanistica en 'ambit de la Comunitat Valenciana.

Tema 86. EIl régim juridic aplicable a la prevencio i control de les activitats: objecte i
ambit d’aplicacio. Els régims d’autoritzaciod, lliceéncia i comunicacié. El régim de control.
Tema 87. Régim juridic aplicable als espectacles publics i activitats recreatives.

Tema 88. La seguretat ciutadana i la policia local. Proteccié civil. Els serveis de
prevencidé i extincié d'incendis. Les competéncies municipals en matéria de transit,
circulaci6 de vehicles a motor i seguretat viaria. El procediment sancionador en
matéria de transit.

Tema 89. Les competéncies en matéria de medi ambient urba: parcs i jardins publics i
en matéria de gestié de residus urbans. La proteccié contra la contaminacié acustica,
luminica i atmosférica. El proveiment d'aigua, evacuaci6 i tractament de les aigles
residuals.

Tema 90. La proteccidé de la salubritat publica. Les competéncies sanitaries de les
entitats locals. Cementeris i activitats funeraries. Policia sanitaria mortuoria. El control
ambiental d'activitats. Les competéncies municipals en matéria de serveis socials. Les
competéncies locals en matéria d'educacio, cultura i esport. Competéncies de les
entitats locals en matéria de turisme.

“En el cas que algun tema dels inclosos en el temari es vora afectat per alguna
modificacio, ampliaci6 o derogacid legislativa, s'exigira en tot cas a l'aspirant el
coneixement de la legislacié vigent sobre aquest tema en el moment de la realitzacié
de les respectives proves selectives.”

Es pel que es posa en coneixement del public en general.

Benissa, a la data de la signatura electronica al marge.

El regidor delegat de Recursos Humans
Juan Martinez Dura
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