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lll. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO BENISSA

3882  EDICTE BASES OPERARI/ARIA CEMENTERI, FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA (EXPT. 1717/2025)

EDICTE

Per la Junta de govern local d'aquest Ajuntament de data 27 de maig de 2025, s’han
aprovat les segients bases especifiques, sent el text integre de les quals a continuacio
es transcriu:

BASES ESPECIFIQUES QUE REGULEN LA CONVOCATORIA PUBLICA PER A LA
SELECCIO D'UNA PLAGA D’OPERARIARIA CEMENTERI, COM A
FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA PER CONCURS-OPOSICIO DE L'AJUNTAMENT
DE BENISSA. (Expt. 1717/2025)

PRIMERA. Objecte de la convocatoria

Es objecte de les presents bases la regulacié per a la convocatoria i procés de
selecci6 com funcionaria de carrera pel procediment de concurs-oposicié per torn
lliure, d’una placa d’Operari/aria cementeri.

Es tracta d’'una plaga vacant en la plantilla de personal com a Operari/aria cementeri,
funcionari/aria de carrera, enquadrada en la classificacié personal d’oficis, subgrup
A.P., les funcions a realitzar seran les que estiguen definides en la descripci6 de llocs
de treball de 'Ajuntament de Benissa per a I'operari/aria cementeri, amb les tasques
especifiques del servei de desti.

SEGONA. Publicitat de la convocatoriai les seues bases

Les presents bases, una vegada aprovades es publicaran integrament en el Butlleti
Oficial de la provincia d’Alacant i en la seu electronica d'aquest Ajuntament
[http://benissa.sedelectronica.es]. Igualment es publicara extracte de la convocatoria
en el Butlleti Oficial de I'Estat.

Els resultats de cadascun dels exercicis i de la fase de concurs, les successives crides
i convocatories, i en definitiva qualsevol decisié que adopte el Tribunal de seleccio i
gue haja de conéixer el personal aspirant fins a la finalitzaci6é de les proves selectives,
s'exposaran en la seu electronica d'aquest Ajuntament
[http://benissa.sedelectronica.es] bastant aquesta exposicid, en la data en qué s'inicie,
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com a notificacio a tots els efectes.
TERCERA. Requisits dels/les aspirants:

Per a formar part en les proves de seleccio, sera necessari reunir els requisits establits
en l'article 62 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica
Valenciana:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra que, conforme al que es disposa en
l'article 63, permeta l'accés a I'ocupacio publica.

b) Haver complit setze anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima de jubilacid
forcosa o d'aquella una altra que puga establir-se per llei.

c) Posseir les capacitats i les aptituds fisiques i psiquiques que siguen necessaries per
a l'acompliment de les corresponents funcions o tasques.

d) No haver sigut separat del servei com a personal funcionari de carrera, o haver-se
revocat el seu nomenament com a personal funcionari interi, amb caracter ferm
mitjangant procediment disciplinari de cap administracié publica, organisme public,
consorci, universitat publica o organ constitucional o estatutari, ni trobar-se inhabilitat
per senténcia ferma per a l'exercici de qualssevol funcions publiques o d'aquelles
propies dels llocs de treball del cos i, si escau, escala, agrupacié professional
funcionarial o agrupacio de llocs de treball objecte de la convocatoria.

Si es tracta de persones nacionals d'altres Estats, no trobar-se inhabilitat o en situacio
equivalent, ni haver sigut sotmEs a sancio disciplinaria o equivalent que impedisca en
aguests termes en el seu Estat I'accés a l'ocupacio publica.

e) Posseir la titulacié exigida, o bé complir els requisits per a la seua obtencié en la
data de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds de participacid, en aquest
certificat d’escolaritat o equivalent.

f) Carnet en vigor manipulador productes fitosanitaris.

Aixi mateix, la persona candidata que supere les proves selectives haura de
manifestar, mitjancant declaracié responsable, que posseeix les capacitats i les
aptituds fisiques i psiquiques que siguen necessaries per a l'acompliment de les
corresponents funcions o tasques, aquesta sera verificada amb el servei de prevencid
alié d’aquest ajuntament.

QUARTA. Forma i termini de presentaci6 d'instancies

Cal presentar el model especific de sol-licitud de participacié de les proves selectives
en l'especialitat a la qual s’opta, que sera facilitat gratuitament per I'Ajuntament,
podent accedir al mateix des de la Seu electronica de I'Ajuntament de Benissa o en les
mateixes oficines d'atencio al ciutada (OAC).
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En aquesta, les persones aspirants manifestaran que reuneixen totes i cadascuna de
les condicions i requisits exigits en la base tercera de la convocatoria, referides a la
data de finalitzacié del termini de presentacidé d'instancies, i es dirigiran al senyor
alcalde-president de I'Ajuntament de Benissa.

Es presentaran en el Registre d'Entrada de I'Ajuntament, preferentment de forma
telematica en la Seu Electronica, o bé presencialment en les oficines d’atencié a la
ciutadania, o en qualsevol de les formes previstes en l'article 16.4 de la Llei 39/2015
d’'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les administracions publiques.

El termini de presentacio de sol-licituds sera de 20 dies habils, comptats a partir de
I'endema al de la publicacié d'anunci en el Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

Juntament amb les instancies, s'haura d'acreditar de forma documental:
1) Resguard justificatiu d'haver pagat els drets d'examen (20 €)
2) Caopia certificacio de la condicié de persona amb diversitat funcional, si escau.

Per al pagament de la taxa dels drets d'examen es podra realitzar de les seguents
formes:

1.Sol-licitud de participacié en proves selectives electronica: directament et portara a
I'enllag per a fer efectiu el pagament.

2.Sol-licitud de participacioé en proves selectives en paper: mitjan¢ant targeta bancaria
en I'Oficina d'Atenci6 al Ciutada (OAC).

Per a obtindre dret a I'exempcié de la taxa, es requerira junt amb la instancia dos
certificats emesos dins del periode de presentacié d'instancies, no sent admissibles
certificacions amb data anterior o posterior a aquest periode:

1. Certificaci6 expedida per l'organisme competent en la matéria (LABORA),
expressiva que l'interessat es troba en situacié de desocupacio.

2. Certificacié que no percep ni subsidi ni prestacié per desocupacio, o que aquesta
siga inferior al salari minim interprofessional. (SEPE).

La no presentacio de les certificacions, obligara al pagament de la taxa durant el
termini de presentacié d’instancies.

No sera esmenable per afectar el contingut essencial de la sol-licitud del sistema
selectiu, el termini de caducitat o la falta d’actuacions referides a:

1. No presentar el model especific de sol-licitud de proves selectives de I'Ajuntament
de Benissa en I'especialitat a la qual s'opta, ni fer constar que I'aspirant reuneix tots i
cadascun dels requisits de capacitat exigits segons la base quarta.
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2. Presentar fora de termini la sol-licitud, entenent fer-ho abans o després del termini
corresponent.

3. Falta de pago de la taxa o drets d’examen, siga de forma total o parcial.
CINQUENA. Admissi6 d'aspirants

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia o la regidoria delegada de
Recursos Humans dictara resolucié declarant aprovada la llista provisional d'admesos i
exclosos. En aquesta resolucid, que es publicara en el Butlleti Oficial de la provincia
d’Alacant i en la seu electronica d'aquest Ajuntament [http://benissa.sedelectronica.es],
s'assenyalara un termini de deu dies habils per a esmena.

Transcorregut el termini d'esmena sera aprovada la llista definitiva juntament amb la
data i hora del primer exercici mitjancant Resolucié que es publicara en el Butlleti
Oficial de la provincia d’Alacant i s'anunciara en la Seu electronica de I'Ajuntament-
Tauler d'anuncis- Ocupacio Publica.

En aquestes resolucions, es fara constar la designacié nominal del Tribunal.
SISENA. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador estara format per un/a president/a, dos vocals, un/a vocal
nomenat per la direccio general, en matéria d’administracio local i el/la secretari/aria de
la Corporaci6 o funcionari/aria en qui delegue, aguest ultim/a amb veu perd sense vot.
Els membres del Tribunal hauran de tindre els seus respectius suplents i hauran
d'estar en possessio d'una titulacié igual o superior a I'exigida, i, almenys, més de la
meitat dels seus membres haura de posseir una titulacié corresponent a aquesta area
de coneixements que l'exigida en la convocatoria.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de la majoria dels seus
membres titulars o suplents indistintament. Les decisions s'adoptaran per majoria de
vots del Tribunal.

El tribunal podra disposar de la incorporacié d'assessors/res especialistes per a
aguelles proves que ho requerisquen o que ho troben convenient, limitant-se a
I'exercici de les seues especialitats técniques en base exclusivament a les quals
col-laboraran amb el tribunal amb veu, pero sense vot.

Els assessors hauran de guardar sigil i confidencialitat sobre les dades i assumptes
sobre els quals tinguen coneixement a consequencia de la seua col-laboracio en el
Tribunal.

Els/les membres del Tribunal actuaran sempre en part individual sense que puguen
actuar en representacio o per compte de ningu.

L'abstencié i la recusacié dels membres del Tribunal sera de conformitat amb els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public.
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SETENA. Sistemes de selecci6 i desenvolupament del procés.
PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procediment de selecci6 dels aspirants constara de les segients fases:
— Oposicio.

— Concurs.

Finalitzada la fase d’oposicid, el Tribunal establira un periode de cinc dies naturals per
a la presentacié mitjancant registre d’entrada els merits de la fase de concurs a les
persones candidates que haguen superat la fase d’oposicié. El tribunal sols podra
tindre en compte aquells merits obtinguts a la data de finalitzacié del termini de
presentacié d'instancies.

FASE D’OPOSICIO: 60 PUNTS

Les persones aspirants seran convocades per a la realitzacié dels exercicis en crida
Unica, sent excloses del procés selectiu les persones que no compareguen, excepte
casos de forca major degudament justificats i estimats lliurement pel Tribunal.

Abans de linici de cada exercici, i sempre que s'estime convenient durant el
desenvolupament d'aquest, es comprovara la identitat de les persones admeses.

Primer exercici. Obligatori i eliminatori. (30 PUNTS)

Consistira a realitzar una prova tipus test de 40 preguntes amb respostes alternatives,
que versaran sobre el temari de les presents bases. Cada resposta correcta es
valorara amb 0,75 punts. Es descomptara per cada cada resposta erronia, 0,25 punts.
Les respostes en blanc no puntuen.

La duracié minima sera de 60 minuts per a la realitzacié de I'exercici. Aquesta prova
sera preparada pel Tribunal el mateix dia i abans de I'hora que seran convocats els/les
aspirants.

Sera necessari l'obtencié d'un minim de 15 punts, per a superar l'exercici, sent la
puntuacié maxima 30 punts.

Aquells aspirants que no superen el minim de punts, se'ls qualificara de NO APTE.
Segon exercici. Obligatori i eliminatori. Practic (29 PUNTS)

Consistira a desenvolupar una prova de dos suposits, amb caracter teoric-practic que
versaran sobre el contingut del temari de la present convocatoria, en concordanca amb
les funcions del lloc de treball en aquest cas, com a operari/aria cementeri.

Aquesta prova sera preparada pel Tribunal el mateix dia i abans de I'hora que seran
convocats els aspirants.
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La seua duracié minima sera d’'una hora.

Per a superar aquesta prova, hauran d'obtindre un total de 7,25 punts com a minim
sobre 14,5 punts que valdra cada suposit. Sent la prova total per 29 punts.

Tercer exercici. Exercici obligatori, no eliminatori (Valencia) (1 PUNT)
Consistira a traduir per escrit del castella al valencia, pels/per les aspirants.

Aquest sera aportat pel tribunal a la realitzacié de I'exercici. La seua duracié minima
sera de 30 minuts. Aquest exercici sera qualificat amb un maxim d’1 punt.

FASE CONCURS: 40 PUNTS
Experiéncia professional: Puntuacié maxima 25 punts.

Es valoraran els serveis prestats en I'Administracié publica, com a personal funcionari
o laboral en el subgrup Agrupacié profesional (A.P.) amb la seglient valoraci6:

e 0,70 punts per mes treballat (no valorant-se la fraccié) de serveis prestats en
Administracio Local.

e 0,50 punts per mes treballat (no valorant-se la fraccié) de serveis prestats en
altres administracions publiques.

L’experiéncia s’acreditara mitjangant certificacié dels serveis previs oficial de I'd6rgan
competent.

Formacio: Puntuacié maxima 15 punts.

Per estar en possessi6 de cursos de formacié o perfeccionament el contingut del qual
estigui relacionat amb les funcions objecte de la convocatoria, que hagin estat cursats
per l'interessat i convocats o homologats per centres o organismes publics de formacié
(Excma. Diputacio Provincial, Conselleries, Sindicats, FEMP,FVMP, INAP, Universitats
i Labora) d'acord amb la seglient escala:

De 75 o0 més hores: 5.00 punts
De 50 a més hores: 3.25 punts
De 35 0 més hores: 2.50 punts
De 25 o més hores: 1.75 punts
De 10 o més hores: 1.00 punts
De 4 o0 més hores: 0.50 punts

No es valoraran els cursos en els quals no consten les hores de duraci6 de la
formacio. No seran valorats aquells cursos impartits per les Universitats com a credits
de lliure eleccio6 si aquests han sigut indispensables per a I'obtencié del corresponent
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titol universitari que siga I'objecte de requisit per 'accés a aquesta placa. Ni aquelles
activitats de naturalesa diferent dels cursos, com ara jornades, taules redones,
trobades, debats o altres analogues, no podran ser objecte de valoracio.

HUITENA.- Qualificacions i incidéncies

El resultat de la suma de l'oposicio i la fase del concurs, sera la puntuacié final
d’'aquest procés de seleccid de major a menor puntuacioé de tots aquells que hagen
superat els exercicis obligatoris.

En cas d'empat en les puntuacions finals, es col-locara per davant la persona aspirant
gue haguera obtingut major puntuacié en la segona prova (practic) de la fase
d’oposicid, si no fora possible el desempat s'estara a la puntuacié obtinguda en la
prova de coneixements generals (primera prova — tipus test), i successivament, per
I'ordre de realitzacio de les proves complementaries, si n'hi haguera.

Els tribunals queden facultats per a resoldre els dubtes que es presenten i per a
prendre els acords necessaris per al bon ordre del procés selectiu en tot el que no
estiga previst en les presents bases.

NOVENA. Relacié d’aprovats i acreditacio de requisits exigits.

Amb el resultat de les qualificacions aconseguides en el procés de seleccid, I'drgan
técnic de seleccid6 exposara en la seu electronica daquest Ajuntament
(http://benissa.sedelectronica.es) la relacié definitiva de persones aprovades per ordre
de puntuaci6é de major a menor.

El nombre d'aspirants nomenats com a funcionari de carrera en el procés selectiu no
podra excedir del nombre de places convocades.

La persona aspirant que haja superat els exercicis i haja sigut proposat/da pel
Tribunal, haura de presentar davant I'Ajuntament, en el termini maxim de 20 dies
habils des que es faca publica la relacié d'aprovats, els documents acreditatius de les
condicions de capacitat i requisits exigits en aquestes bases especifiques, que en
aguest cas son els establerts en la base tercera d’aquestes bases especifiques.

Els qui tingueren la condici6 de personal funcionari al servei de l|'administracié
convocant, presentaran la documentacié acreditativa que procedisca o indicaran, en el
seu cas, que les condicions i els requisits exigits en la convocatoria ja estan consten
en el Servei de Personal d'aquesta administracio.

No obstant aix0, I'organ convocant podra sol-licitar que es torne a exigir una nova
acreditacié d'aquells requisits quan ho considere convenient pel temps transcorregut
des de la seua obtencié o perqué guarden relacié directa amb les funcions o tasques
de la placa convocada.

Quan de la documentacié es deduira que alguna de les persones seleccionades
manca d'un o varis dels requisits exigits, aquestes no podran ser nomenades, sense
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perjudici de la responsabilitat en qué pogueren haver incorregut per falsedat en les
seues sol-licituds de participacio.

DESENA. Nomenament candidat/a.

La resoluci6 de nomenament sera adoptada per I'Alcaldia a favor de l'aspirant
proposat/da pel Tribunal, adquirint la condicié de funcionari de carrera pel compliment
dels segtients requisits:

a) Superacié del procediment selectiu.

b) Nomenament per I'0rgan o autoritat competent i publicacié d'aquest en el butlleti
oficial corresponent, en el termini maxim de sis mesos des de la finalitzaci6 del
procediment selectiu.

c) Jurament o promesa d'acatament a la Constitucio, a I'Estatut d’Autonomia de la
Comunitat Valenciana i a la resta de l'ordenament juridic en I'exercici de la funcié
publica.

d) Presa de possessio de la persona nomenada.

Aquells/es que sense cap causa justificada no formalitzen el nomenament, perdran el
dret derivat de la superacié del procés i del seu nomenament com a funcionari/aria de
carrera.

ONZENA- Creaci6 i funcionament de la borsa de treball.

Amb la resta de candidats/tes i per ordre de puntuacié ordenada de major a menor,
segons el resultat final de l'oposicid, es creara una borsa de treball. Tindra una
validesa de tres anys, prorrogable tacitament, i estara en vigor fins al seu esgotament
o bé fins a la creacié d’'una nova borsa de treball.

En el supodsit de sorgir necessitats en I'Ajuntament que siga necessari cobrir a través
d'aquesta borsa de treball, es requerira a I'aspirant corresponent perqué, en el termini
de cinc dies naturals, presente els documents que acrediten els requisits exigits en les
bases de la convocatoria:

Crida de la borsa treball

La crida es dura a terme mitjancant algun dels seglents mitjans que permeta tindre
constancia de la comunicacié d'aquesta, podent ser comunicacié personal, certificacio
amb justificant de recepcié o mitjans electronics.

Si els aspirants rebutjaren l'oferta, aquests passarien a ocupar I'dltim lloc de la Borsa,
llevat que al-legaren causes de maternitat/paternitat o d'incapacitat transitoria
degudament acreditades, i en aquest cas conservarien l'ordre que originalment
ocupaven en la borsa.
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La persona integrant de la borsa d'ocupacié que reba proposta de nomenament, haura
de procedir a l'acceptacié o rebuig d'aquesta, en un periode maxim de 24 hores,
mitjangant registre d’entrada o correu electronic a recursoshumanos@ajbenissa.es.

En aquells casos que no compareguen després de la crida o no es presente la
documentacié requerida, s'entendra que rebutja I'oferta i que renuncia a romandre en
la borsa de treball, quedant exclos.

Transcorregut l'indicat termini sense que manifeste la seua acceptacié o en el seu cas,
ho rebutge expressament, el lloc s'oferira a qui per torn segtient li corresponga.

Aquelles persones que, després de ser incloses en la borsa de treball, canvien les
dades de localitzaci6, ho han de comunicar immediatament per escrit, al Departament
de Recursos Humans. En el suposit de no comunicar aquest canvi quedaran exclosos,
en el suposit de crida i no compareéixer.

DOTZENA. Incompatibilitats

L'aspirant proposat quedara subjecte, en el seu cas, al compliment de les
prescripcions contingudes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre
incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques, i altra
normativa aplicable.

TRETZENA. Tractament de dades de caracter personal.

D'acord amb la legislacio de Proteccié de Dades vigent; Reglament (UE) 2016/679, de
27 d'abril de 2016 (RGPD), les dades personals dels/les aspirants seran objecte de
tractament, sota la responsabilitat de I'Ajuntament de Benissa. De manera que,
passaran a formar part dels fitxers de I'Ajuntament de Benissa amb la finalitat
d'integrar-se en I'expedient d’aquesta convocatoria generada per esta Corporacio. Les
dades no seran tractats per tercers ni cedits sense consentiment explicit de
l'interessat/a, excepte obligacié o previsié legal de cessié a altres organismes amb
competéncies en la mateéria.

CATORZENA. Vinculaci6 de les bases especifiques i legislacié.

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb alld que
s'ha fixat en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

Contra la convocatoria i les seues bases, que esgoten la via administrativa, es podra
interposar pels interessats recurs de reposicié en el termini d'un mes davant I'Alcaldia,
previ al contenciés-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del
Contenciés-Administratiu d’Alacant o, a la seua eleccié, el que corresponga al seu
domicili, a partir de I'endema al de publicacié del seu anunci en el BOP Alacant.

En el no previst en les bases, sera d'aplicaci6 la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la
Generalitat, de la Funcié Puablica Valenciana; el Reglament de Selecci6, Provisié de
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Llocs de treball i Mobilitat del Personal de la Funcié Puablica Valenciana, aprovat per
Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell; el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat public aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre; el
Reglament General d'Ingrés del Personal al Servei de I'Administraci6 General de
I'Estat i de Provisio de Llocs de treball i Promocié Professional dels Funcionaris Civils
de I'Administracié General de I'Estat aprovat pel Reial decret 364/1995, de 10 de marg;
la Llei 30/1984, de Mesures per a la Reforma de la Funcié Publica (en la part que
continua vigent); el Text Refés de les disposicions legals vigents en matéria de Régim
Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril i la Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases del Regim Local.

QUINZENA. Referéncies de génere.

Tota referéncia feta al génere masculi en les presents bases inclou necessariament el
seu homonim en femeni. Els generes han sigut emprats conforme a la practica i Us
generalment admesos en llaures a l'agilitat linguistica.
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Annex: Temari

Tema 1.- La Constitucié espanyola de 1978. Estructura i principis generals. Drets i
deures fonamentals dels espanyols. ElI Tribunal Constitucional. La reforma
constitucional. La Corona. Funcions constitucionals del Rei. La successio. La tutela. La
Regeéncia.

Tema 2.- El municipi. El territori i la poblacié. L’organitzacié municipal: I'alcalde, el ple,
la junta de govern local. Les competéncies municipals.

Tema 3.- Normativa i reglament pel qual es regula les practiques de policia sanitaria
mortuodria en I'ambit de la Comunitat Valenciana:

*Decret 39/2005, de 25 de febrer, del Consell de la Generalitat, pel qual s'aprova el
Reglament pel qual es regulen les practiques de policia sanitaria mortuoria en I'ambit
de la Comunitat Valenciana.

*Decret 195/2009, de 30 d'octubre, del Consell, pel qual s'aprova la modificacié del
reglament pel qual es regulen les practiques de policia sanitaria mortuoria en lI'ambit de
la Comunitat Valenciana, aprovat pel Decret 39/2005, de 25 de febrer, del Consell.
*Correccio d'errors del Decret 195/2009, de 30 d'octubre, del Consell, pel qual s'aprova
la modificacié del reglament pel qual es regulen les practiques de policia sanitaria
mortuodria en I'ambit de la Comunitat Valenciana, aprovat pel Decret 39/2005, de 25 de
febrer, del Consell.

Tema 4.- Ordenanca Reguladora de la Taxa per la prestacié del servici de Cementeri.
L'ordenanca reguladora de les condicions estetiques de les lapides a instal-lar en els
ninxols de l'ossera del cementeri municipal de Benissa.

Tema 5.- Recepcid, deposit i enterrament de cadavers. Inhumacions, trasllats,
exhumacions i reinhumacions de cadavers i restes cadaveriques.

Tema 6.- Coneixements generals de construccio. Ferramentes, maquinaria. Execucio
de treballs de reparacio i manteniment. Revestiments, utilitzacié i col-locaci6. Morters,
Formigons, Algeps. Tipologia de materials utilitzats en el cementeri i 'ossera i posada
en obra. Ferramentes i maquinaria emprades en els enterraments. Carretons
elevadors.

Tema 7.- Manteniment de cobertes de ninxols, cobertes, impermeabilitzacié i neteja.
Manteniment i conservacié dels diferents elements dels cementeris, mobiliari,
parametres verticals, paviments, tanques, etc.

Tema 8.- Reial decret 1311/2012 de 14 de setembre, pel qual s’estableix el marc
d’actuacio per aconseguir un Us sostenible dels productes fitosanitaris.

Tema 9.-Revestiments pintats. Conceptes basics. Tipus de pintures i la seua aplicacio.
Jardineria en general, manteniment i conservacio. L’aplicacié de les plaguicides
(herbicides e insecticides) en el control de les males herbes e insectes.

Tema 10.- Reial decret 1215/1997 de 18 de juliol pel qual s’estableixen les
disposicions minimes de seguretat i salut per a la utilitzacio dels treballadors els equips
de treball. Disposicions minimes aplicables als equips de treball. Disposicions relatives
a la utilitzacié dels equips de treball.

Tema 11.- Prevenci6 de riscos laborals. Nocions basiques de seguretat i higiene en el
treball.

Tema 12.- Llei 4/1983, de 23 de novembre, d’Us i Ensenyament del Valencia.

Tema 13.- Llei 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.
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En el cas que algun tema dels inclosos en el temari es veura afectat per alguna
modificacid, ampliaci6 o derogacié legislativa, s'exigira en tot cas a l'aspirant el
coneixement de la legislacié vigent sobre aquest tema en el moment de la realitzacio
de les respectives proves selectives.

Es pel que es posa en coneixement del public en general.

Benissa, a la data de la signatura electronica al marge.

El regidor delegat de Recursos Humans
Juan Martinez Dura
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