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lll. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO LA NUCIA

5258  BASES REGULADORAS DEL CONCURSO-OPOSICION POR TURNO LIBRE PARA LA PROVISION DE
OCHO PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO OEP2023

ANUNCIO.- Bases y convocatoria del proceso selectivo para cubrir en propiedad, por
el procedimiento de concurso oposicién libre, ocho plazas de Auxiliar Administrativo,
incluidas en la oferta de empleo publico para el afio 2023, publicada en el Boletin
Oficial de la provincia de Alicante nium. 248 de fecha 28 de diciembre de 2023
(plazas 1967, 1986, 414, 1018, 1857, 1909, 1918 y 1916) encuadradas en la escala
de Administraciébn General, Subescala Auxiliar, Subgrupo C2, que se encuentran
dotadas con las retribuciones legalmente establecidas y correspondientes a su
subgrupo de clasificacion segun el articulo 76 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado mediante Real Decreto Legislativo,
5/2015 de 30 de octubre (TRLEBEP).

EDICTO

En virtud de acuerdo adoptado por Junta de Gobierno Local de 27 de junio de 2024,
mediante el presente, se hacen publicas las bases especificas que han regir el
proceso selectivo para cubrir en propiedad, por el procedimiento de concurso
oposicion libre, ocho plazas de Auxiliar Administrativo, incluidas en la oferta de
empleo publico para el afio 2023, publicada en el Boletin Oficial de la provincia de
Alicante num. 248 de fecha 28 de diciembre de 2023

Las bases de la presente convocatoria obran en el Tablon de Anuncios de la Sede

electrénica del Ayuntamiento de La Nucia.
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El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales, a partir del dia
siguiente al de la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, mediante el
tramitador especifico habilitado en la sede electrénica del Ayuntamiento: LN-00203 -
PERSONAL. Proceso selectivo para proveer, en propiedad, 8 plazas de auxiliar

administrativo https://lanucia.sedelectronica.es/catalog/tw/63ea7755-045e-410d-
934d-622f29dd5278.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO-OPOSICION POR TURNO LIBRE,
PARA LA PROVISION DE OCHO PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, DEL
AYUNTAMIENTO DE LA NUCIA.

Base primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria, la seleccion en propiedad por el procedimiento
de concurso oposicion libre, de ocho plazas de Auxiliar Administrativo, incluidas en la
oferta de empleo publico para el afio 2023, publicada en el Boletin Oficial de la
provincia de Alicante nim. 248 de fecha 28 de diciembre de 2023 (plazas 1967,
1986, 414, 1018, 1857, 1909, 1918 y 1916) encuadradas en la escala de
Administracion General, Subescala Auxiliar, Subgrupo C2, que se encuentran
dotadas con las retribuciones legalmente establecidas y correspondientes a su
subgrupo de clasificacién segun el articulo 76 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado mediante Real Decreto Legislativo,
5/2015 de 30 de octubre (TRLEBEP).

El procedimiento selectivo se convoca al amparo de lo previsto en apartado 2.4 de la
Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2023, que establece que cada Administracibn podra autorizar, con caracter
extraordinario, una tasa especifica que sea necesaria para dar cumplimiento del
objetivo previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la

reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Base segunda. Normativa de aplicacion.
La realizacion de las pruebas selectivas se sujetard, en todo lo que no prevén

expresamente las presentes bases, al Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
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octubre, por el que se aprueba el TREBEP, a la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la
Funcion Publica Valenciana (LOFPV), el Texto Refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en materia de Régimen Local aprobado mediante Real Decreto
legislativo 781/1986, de 18 de abril (TRRL) y por el Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local; y en lo no previsto en las mencionadas normas, por el Reglamento de
seleccidn, provisién de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcion
publica valenciana, aprobado mediante Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell
(Decreto 3/2017).

Base tercera. Requisitos de los aspirantes.

Para tomar parte en las pruebas selectivas de esta convocatoria, las personas
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos, de los que deberan estar en
posesion en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el momento de la contratacion o
toma de posesion y se podran hacer las comprobaciones oportunas hasta el

momento en que proceda nombramiento:

- Tener la nacionalidad espafiola. También podran acceder, en igualdad de
condiciones que los espafioles a los empleos publicos, con excepcion de aquellos
gue directa o indirectamente impliquen una participacion en el ejercicio del poder
publico o en las funciones que tienen por objeto la salvaguardia de los intereses del
Estado o de las Administraciones Publicas: ser nacional de los Estados miembros de
la Unidon Europea; o ser, cualquiera que sea su nacionalidad, conyuge de las
personas espafiolas y de las personas nacionales de otros Estados miembros de la
Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, y sus descendientes y
los de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores de 21
aflos o mayores de dicha edad dependiente; o ser persona incluida en el &mbito de
aplicacion de los tratados internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadoras y trabajadores, en los términos establecidos en el apartado 1 de articulo

57 del texto refundido del Estatuto Bésico del Empleado Publico.
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- Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder de la edad de jubilacién
forzosa.

- Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria, FP de primer grado o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias. En caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesion de la credencial que acredite
su homologacion o convalidacion, en su caso.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso a la
escala, subescala, clase y categoria de funcionario, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en
situaciéon equivalente ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Base cuarta. Igualdad de condiciones.

El érgano de seleccion establecera, para las personas con diversidad funcional, que
asi lo manifiesten en su solicitud de participacion, las adaptaciones posibles de
medios para la realizacion de las pruebas selectivas. Para ello, deberan presentar
certificacion de la Conselleria de Bienestar Social, u 6rgano competente de otras
comunidades auténomas o de la Administracion del Estado, que acredite su
condicion de discapacidad, asi como la compatibilidad con el desempefio de las

tareas y funciones de la plaza objeto de la presente convocatoria.

A estos efectos, de acuerdo con el articulo 4.2 del Real Decreto Legislativo 1/2013
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, tendran la
consideracion de personas con discapacidad aquellas a quienes se les haya
reconocido un grado de minusvalia igual o superior al 33 por ciento. En todo caso, se
consideraran afectados por una minusvalia en grado igual o superior al 33 por ciento
los pensionistas de la Seguridad Social que tengan reconocida una pension de

incapacidad permanente en el grado de total.
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Base quinta. Solicitudes y admision de aspirantes.

Las instancias para formar parte de la presente convocatoria, se dirigiran al Sr.
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de la Nucia, mediante el tramitador especifico
habilitado a tal efecto en la Sede Electronica del Ayuntamiento: LN-00203 -

PERSONAL. Proceso selectivo para proveer, en propiedad, 8 plazas de auxiliar

administrativo https://lanucia.sedelectronica.es/catalog/tw/63ea7755-045e-410d-
934d-622f29dd5278

Las personas aspirantes deberan manifestar que retnen todos y cada uno de los

requisitos que se exigen en las presentes bases.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. La convocatoria también se publicara en el Tablén de

Anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento.

De conformidad con lo que dispone la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por los
documentos que expida o que entrega la administracion, se exigira el pago de una
tasa de cuarenta euros (40 euros) por la inscripciéon en el proceso selectivo. La falta

de pago sera motivo de exclusion del procedimiento de seleccion.

La consignacion de datos falsos en la solicitud o falsedad de la documentacion

aportada comportara la exclusién del proceso selectivo.

Base sexta: Documentacion a aportar junto con la instancia.

Junto a la instancia, los interesados/as deberan aportar los siguientes documentos
digitalizados por ambas caras:

a) DNI en vigor

b) Titulacion académica exigida en la convocatoria, y en su caso, certificado de
equivalencia.

c¢) Justificante del pago de la tasa de 40 euros, que deberan pagarse de forma
telematica mediante autoliquidacibon en www.suma.es en el apartado

contribuyentes/tramites frecuentes/autoliquidaciones, indicando en el desplegable
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situado a la derecha de la web, en Organismo: “La Nucia”, y en el desplegable
Concepto: “Derechos de examen”, continuar y rellenar los campos correspondientes
al “presentador” de la autoliquidacion y en “célculo de la cuota” indicar: “TASA POR
PARTICIPACION EN PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO AL EMPLEO
PUBLICO. GRUPO D”.

d) Documentacion acreditativa de los méritos alegados por la persona aspirante, para
ser valorados en la fase de concurso.

e) Anexo |l Documento de Autoevaluacion.

Las personas aspirantes se responsabilizaran de que la documentacion presentada
se corresponda con los originales. No obstante, podra requerirse la presentacion de
los originales en cualquier momento del proceso de seleccion, asi mismo, autorizaran
al Ayuntamiento de La Nucia para que pueda verificar los datos indicados en la
solicitud. Seran objeto de tratamiento, para su verificacion, sus datos de identificacién
personal, titulacion y méritos alegados.

En ningln caso se admitird documentacion justificativa fuera del plazo indicado para

la presentacion.

Base séptima. Publicacion de las listas.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucion,
declarando aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas. En dicha
resolucion, que se publicara en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del
Ayuntamiento de la Nucia, se sefalara un plazo de cinco dias naturales, a partir del
dia siguiente al de su publicacién para subsanar el defecto que haya motivado la

exclusion o para realizar las alegaciones que se consideren oportunas.

Transcurrido el plazo de subsanacion, la resoluciébn de reclamaciones o
subsanaciones se realizara con la aprobacion de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, que se publicard de la misma forma que la lista
provisional. De no formularse reclamaciones contra la lista provisional, se entendera
elevada a definitiva. En la misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en

gue habran de realizarse las pruebas selectivas.
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En caso de no haber personas excluidas provisionalmente, se publicara directamente
la lista definitiva de admision de aspirantes y se hara constar el dia, hora y lugar en

que habran de realizarse las pruebas selectivas.

Contra la Resolucién que apruebe la lista definitiva las personas interesadas podran
interponer recurso contencioso-administrativo, en los términos de la vigente Ley
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, previo, en su caso, el
recurso potestativo de reposicion previsto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Base octava. Tribunal calificador.
Composicion.
El Tribunal calificador estara constituidos por:

Presidente. Un/a funcionario/a de carrera designado por el Alcalde-Presidente.
Vocales. Tres funcionarios/as de carrera designado/as por el Alcalde-Presidente.
Secretario. El de la Corporacion o funcionario en quien delegue, que actuara con voz

y voto.

Todos los miembros del Tribunal deberan poseer titulacion igual o superior a la

exigida en esta convocatoria.

La pertenencia a los é6rganos de seleccién sera siempre a titulo individual, no

pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Si una vez constituido el Tribunal e iniciada la sesi6on se ausentara el Presidente, le

sustituira durante su ausencia el Vocal de mayor edad.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus

miembros.
La designacion de los miembros del Tribunal, se hard publica en el Tablon de

Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de la Nucia, junto a la relacién

definitiva de aspirantes.
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Cuando la naturaleza de las pruebas lo requiera podran designarse Asesores
Especialistas, que colaboraran con el Tribunal ejerciendo su respectiva especialidad

técnica.

La abstencién y recusacion de los miembros del Tribunal serd de conformidad con
los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del

Sector Publico.

Base novena. Desarrollo de la oposicion.

Una vez iniciado el proceso selectivo no sera obligatoria la publicacion de los
sucesivos anuncios de celebraciéon de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Se haran publicos, por el 6rgano de seleccion, en el Tablén de Anuncios
de la Sede Electronica del Ayuntamiento de la Nucia, con veinticuatro horas, al
menos, de antelacion al comienzo de éste, si se trata del mismo ejercicio, o de

cuarenta y ocho horas, si se trata de uno nuevo.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la
oposicion quienes no comparezcan, salvo casos de fuerza mayor debidamente

justificados y apreciados libremente por el érgano de seleccion.

En cualquier momento el érgano de seleccién podra requerir a los opositores para

que acrediten su personalidad.

Se celebrara, en primer lugar, la fase de oposicidén y con los aspirantes que superen

ésta, la fase de Concurso.

La fase de oposicion se puntuara con un maximo de 50 puntos, estara compuesta

por los siguientes ejercicios, que seran eliminatorios.

Primer ejercicio. Cuestionario. Obligatorio y eliminatorio.
Consistira en contestar por escrito correctamente un cuestionario de 50 preguntas
con cuatro respuestas alternativas, solamente una de ellas cierta, en un tiempo de

una hora, sobre el temario del anexo |I.
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El cuestionario contendra al menos, cinco preguntas adicionales, tipo test, las cuales
sustituirdn por su orden, correlativamente, a aquellas preguntas que, en su caso,

puedan ser objeto de anulacion con posterioridad al inicio del ejercicio.

La calificacion del ejercicio sera de 0 a 30 puntos, debiendo obtenerse un minimo de

15 puntos para superar el mismo.

La correccién se realizara de acuerdo con la siguiente formula:

Calificacion =

Siendo A: aciertos; E: errores; N: nimero de preguntas; n: nimeros de respuestas

alternativas; M: calificacion méaxima posible.

Segundo ejercicio. Supuesto practico. Obligatorio y eliminatorio.
Consistira en la resolucion de un supuesto practico, que guardara relacién con los
procedimientos, tareas y funciones habituales de las plazas objeto de la convocatoria

y con el temario.

La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 20 puntos, debiendo obtenerse un

minimo de 10 puntos para superar el mismo.

Quedaran automéaticamente eliminados los aspirantes que no hayan superado alguno
de los ejercicios de la fase de oposicion. La valoracidn conjunta final de la fase de
Oposicion, sera la resultante de la suma de las puntuaciones obtenidas en los dos

ejercicios.

Base decima. Fase de concurso. Esta fase se valorard con un maximo de 12
puntos.

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para
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superar las pruebas de la fase de oposicion, por lo que solamente se procedera a
puntuar el concurso en el caso de haber superado el nivel de aptitud establecido para

todos y cada uno de los ejercicios de caracter eliminatorio de la fase de oposicion.

Finalizada la fase de oposicion, el érgano de seleccién realizar4 la valoracién de
méritos, Unicamente de las personas aspirantes que, por haber superado los

ejercicios eliminatorios, deban pasar a la fase de concurso.

La documentaciéon acreditativa de los méritos que aporten las personas aspirantes
para acreditar los méritos alegados, podrd ser cotejada con sus originales en
cualquier momento del proceso, asi mismo, autorizaran al Ayuntamiento de La Nucia
para que pueda verificar los datos indicados en la solicitud. Seran objeto de
tratamiento, para su verificacion, sus datos de identificacion personal, titulacion y

méritos alegados.

Las personas aspirantes se responsabilizan de la veracidad de los méritos
presentados.

Los méritos alegados y debidamente justificados, que estaran siempre referidos a la
fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias, sin que pueda tenerse
en cuenta ningn mérito obtenido con posterioridad, se valoraran segun el siguiente

baremo:

Conocimientos de Valenciano: Hasta un maximo de 2 puntos:

El conocimiento del valenciano se valorard hasta un maximo de 2 puntos, segun los
titulos acreditados por medio de certificados acreditativos expedidos por la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia, o certificaciéon de la Escuela Oficial de

Idiomas segun el siguiente baremo:

Certificado de Nivel Al: 0,25 puntos.
Certificado de Nivel A2 (basico): 0,50 puntos.
Certificado de Nivel B1 (intermedio): 0,75 puntos

Certificado de Nivel B2 (intermedio): 1 punto
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Certificado de Nivel C1 (avanzado): 1,50 puntos.

Certificado de Nivel C2 (avanzado): 2 puntos.

En caso de poseer mas de un certificado acreditativo, se puntuard Unicamente el

nivel mas alto de conocimientos de valenciano que se posea.

Entrevista: Hasta un maximo de 10 puntos

No eliminatoria. Se valorara con un maximo de 10 puntos. Se podra fundamentar
sobre el temario que figura en el anexo | de estas bases. Se realizara ante el tribunal,
quien podra obtener de la persona aspirante, para su valoracion, la informacién

necesaria sobre sus conocimientos.

Base decimoprimera. Puntuacién final.

Las puntuaciones de los ejercicios y del concurso se haran publicas en el Tablén de
Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de la Nucia, en el mismo dia en
que se acuerden, concediéndose un plazo de tres dias naturales, para que las
personas aspirantes formulen las reclamaciones y subsanaciones que estimen

pertinentes en relacion con la puntuacion.

El orden de calificacion definitiva sera el resultante de la suma de las puntuaciones

obtenidas en los distintos apartados del concurso-oposicion.

El presente proceso selectivo generara bolsa de empleo.

La consignacion de datos falsos en la solicitud o falsedad de la documentacion
aportada comportara la exclusién del proceso selectivo o de la bolsa de trabajo

constituida al efecto.

Base Decimosegunda. Puntuacion final y relacion de aprobados.

Con el resultado de la fase de oposiciéon y una vez valorada la fase de concurso, el
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tribunal expondra la relacion definitiva de aprobados por orden de puntuacién, que se
confeccionard sumando todas las puntuaciones de la fase de oposicibn y de
concurso, con los aspirantes que hayan superado el procedimiento selectivo, que no

podran superar el nimero de plazas convocadas.

Los casos de empate que se produzcan se dirimirdn de la siguiente manera: se
atenderd, en primer lugar, a la mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio de
la oposicidn, y si persistiese el empate se dirimir4, por la mayor puntuacién obtenida
en el primer ejercicio, si persiste el empate se dirimird por la mayor puntuacion

obtenida en el concurso.

La relacién final de aprobados se publicara en la sede electrénica del Ayuntamiento
de La Nucia (https://lanucia.sedelectronica.es) Dicha relacién sera elevada por el

organo de seleccion calificador a la Alcaldia u érgano competente con propuesta de

nombramiento de funcionario de carrera a las plazas convocadas.

Base decimosegunda. — Referencias de Género.

Las presentes bases se han redactado empleando un lenguaje inclusivo, toda posible
referencia hecha al género masculino que pueda haberse hecho en las presentes
bases incluye, necesariamente, su homénimo en femenino. Los géneros han sido
empleados conforme a la practica y uso generalmente admitidos en aras a la agilidad

linguistica.

Base decimotercera. Impugnaciéon y Vinculaciéon de las Bases.

Las presentes bases vinculan a la Administracion, al tribunal calificador y a quienes
participen en las pruebas selectivas, y tanto la presente convocatoria como cuantos
actos administrativos deriven de esta y de las actuaciones del tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos, plazos y forma establecida en la Ley
39/2015 de 1 de octubre reguladora del procedimiento administrativo comdn de las

Administraciones Publicas.
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Estas bases son definitivas en via administrativa y contra las mismas se podra
interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente al de su publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en
los términos del articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio y potestativamente

recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el Presidente de la Corporacion.
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ANEXO I-TEMARIO

1. La Constitucion espafiola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes
fundamentales: garantia y suspension. La Corona: funciones constitucionales del

Rey.

2. Las Cortes Generales: Las Cadmaras. Composicion, atribuciones y funcionamiento.

Elaboracién de las leyes. Los tratados internacionales.

3. La Union Europea. Las fuentes del Derecho Comunitario. Instituciones

Comunitarias Europeas.

4. El Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo. ElI Poder Judicial. El Tribunal

Supremo. El Ministerio Fiscal. La organizacién judicial espafiola.

5. El presidente del Gobierno, los Ministros y otros altos cargos de la Administracion.
La Administracion periférica del Estado: los delegados del Gobierno en las
Comunidades Auténomas y los Subdelegados del Gobierno.

0. Las comunidades auténomas. Los Estatutos de Autonomia. Las instituciones

y competencias de las comunidades autbnomas.

7. El Estatuto de autonomia de la Comunitat Valenciana. Procedimiento de

elaboracion. Estructura. Reformas. Contenido y competencias.

8. Los 6rganos de Gobierno y administracion de Comunidad Valenciana.

9. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Requisitos de los actos
administrativos:

motivacion, notificacion y publicacion.

10. Eficacia de los actos administrativos. Validez de los actos administrativos.

Revision de los

actos administrativos: de oficio y en via de recurso administrativo.
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11. El procedimiento administrativo: principios informadores. Las fases del
procedimiento administrativo: iniciacion, ordenacion, instruccién y terminacion.

Referencia a los procedimientos especiales.

12. El interesado: concepto y clases. Capacidad y sus causas modificativas.
Derechos de los

interesados.

13. Los bienes de las entidades locales. Clases. Bienes de dominio publico. Bienes

comunales. Bienes patrimoniales.

14. La Administracion Electrénica: el acceso electronico de los ciudadanos a los
servicios publicos. Sede electrénica. ldentificacion y autentificacion. Registros,
comunicaciones y notificaciones electrénicas. La gestion electrénica de los

procedimientos.

15. Administracion Local. Régimen juridico-administrativo de las Corporaciones
Locales. El Alcalde. Los Concejales. El Pleno. La Junta de Gobierno. Los Tenientes
de Alcalde. Organos complementarios.

16. Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas I:
Disposiciones generales. Interesados. Medios electrénicos. El acto administrativo.

Requisitos y eficacia de los actos administrativos. Notificaciones.

17. Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas II:
Fases del procedimiento administrativo. La obligacion de resolver. Contenido de la

resolucion expresa. Terminacion convencional. El silencio administrativo.
18. Contratos del sector publico. Contratos administrativos tipicos. Presupuesto base

de licitacion. Valor estimado. Precio. Fases de la contratacion. Procedimientos de

adjudicacion.
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19. Presupuesto de las entidades locales. Elaboracion, aprobaciéon y ejecucion

presupuestaria.

Control y fiscalizacion.

20. La Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral
contra la violencia de género. Ley 7/2012 de la Generalitat Valenciana integral contra

la violencia sobre la mujer en el &mbito de la Comunidad Valenciana.

21. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacion
publica y de buen gobierno. Ley 1/2022, de 13 de abril, de la Generalitat, de

Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat Valenciana.

22. Funcionamiento basico de un equipo informatico. Herramientas de ofimatica.

En el supuesto de que algun tema de los incluidos en el TEMARIO se viera afectado
por alguna modificacion, ampliacién o derogacion legislativa, se exigira, en todo caso
al aspirante, el conocimiento de la legislacion vigente sobre dicho tema en el

momento de la realizacién de las respectivas pruebas.

Lo que se hace publico para general conocimiento,

El Secretario,

Vicent Ferrer Mas
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